STATUI

Szkoly Podstawowej
im. Janusza Kusocinskiego
w Dolsku



Podstawy prawne:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

2. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku z pozn. zm. (Dz. U. z 2016 r.
p0z.1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292)

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60);

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 poz. 1534)

6. Rozporzgdzenie MEN z dnia 7 czerwca 2017 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych szkotach i przedszkolach.

7. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

8. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
p0z.1379);

9. Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajgce, Karta Nauczyciela;

10. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U.

z 2014 r., po. 498);

11. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);
12. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 poz. 922);

13. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz.
1870);

14. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575);

15. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017 r. poz. 682.);

16. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 23, 868, 996, 1579, 2138, z 2017 r. poz. 935.);

17. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2016 poz. 902).

18. ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1116).

19. Rozporzgdzenie MEN z dnia 22 marca 2024 zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

20. Ustawa z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz.U.2016 poz.862)



Uchwala Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego w Dolsku w sprawie Statutu Szkoly

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt. 1 i art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 1 949), w zwiazku z art. 322 ust. 1 1 4
ustawy z dnia l4grudnia 2016r. przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 60)uchwala si¢ Statut Szkoty Podstawowej im.
Janusza Kusocinskiego w Dolsku.

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

1. Szkota Podstawowa im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku jest szkota
publiczng dziatajaca na podstawie aktu zatozycielskiego, orzeczenia
organizacyjnego oraz statutu szkoty.

2. Szkota nosi nazwe: Szkola Podstawowa im. Janusza Kusocinskiego w
Dolsku.

3. Szkota, o ktéorej mowa w ust. 1, zwana dalej Szkota, jest o$mioletnig,
publiczng szkota podstawowa dla dzieci 1 mtodziezy.

4. Siedziba Szkoty jest budynek przy ul. Kos$cianskiej 4 w Dolsku.

5. Organem prowadzacym Szkotg jest Gmina Dolsk z siedzibg Urzedu Miasta i
Gminy Dolsk, Pl. Wyzwolenia 4 w Dolsku.

6. Organem nadzorujacym pod wzgledem pedagogicznym jest Wielkopolskie
Kuratorium Oswiaty w Poznaniu, ul. Ko$ciuszki 93.

7. Czas trwania nauki w Szkole wynosi 8 lat. Swiadectwo ukonczenia Szkoty
uprawnia do kontynuowania nauki w szkole ponadpodstawowej.

8. Do Szkoly uczgszczaja uczniowie od 6 lub 7 roku zycia do ukonczenia
Szkoty.

9. Nabor do Szkoty prowadzony jest wg zasad rekrutacji, ktore stanowig
osobny dokument.

10.Szkota prowadzi §wietlice szkolng z dozywianiem.

11.Na terenie Szkoly dziata biblioteka wraz z czytelnig, ktéra prowadzi
dokumentacje wg obowigzujacych przepisow.

12.Zasady gospodarki finansowej Szkoty okresla Ustawa o finansach
publicznych.



13.Do obwodu Szkoty zgodnie z uchwatg XXI1X/191/17 Rady Miasta 1 Gminy

Dolsk z dnia29 marca 2017 roku naleza:
1) miasto — Dolsk,
2) wsie: Brzednia, Gajewo, Kotowo, Ksieginki, Lipowka, Lubiatowo,
Lubiatowko, Matachowo, Mszczyczyn, Ostrowieczko, Ostrowieczno,
Pokrzywnica, Trabinek.

14. W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami, na wniosek
rodzicow(prawnych opiekundéw) ucznidw moga by¢ przyjeci do Szkotly
uczniowie szkot podstawowych zamieszkatych poza obwodem Szkoty.

15.W przypadku przechodzenia ucznia z innego obwodu, o przyjeciu ucznia do
Szkoty decyduje dyrektor Szkoty.

16.Uczniowie sg dowozeni do Szkoty Srodkami transportu organizowanymi
przez Urzad Miasta i Gminy w Dolsku (Dz. U. Nr 95/91).

§2

1. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej i stempla. Na pieczeci uzywana jest nazwa
Szkola Podstawowa im. Janusza Kusocinskiego w Dolsku, 63-140 Dolsk, ul.
Koscianska 4,tel. 612825122, NIP 785-14-19-731, REGON 000657444

3. Tablica urzedowa Szkoly zawiera pelng nazwe¢ Szkoty.

4. Szkota posiada sztandar oraz ceremoniat.

§3
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 1 949),
2. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty,
3. nauczycielach i innych pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ personel
szkolny,
4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadzie
Uczniowskim —nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty.

§4
1. Statut okresla:
1) nazwe i typ szkoty oraz jej siedzibeg;
2) imig¢ szkoty;
3) nazwg i siedzibe organu prowadzacego szkolg;
4) cele i zadania szkoly wynikajace z przepisdw prawa oraz sposob ich
wykonywania, w tym w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,
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§5

umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promaocji i ochrony zdrowia;

5) organy szkoty oraz ich szczegdlowe kompetencje, a takze szczegdlowe
warunki wspotdziatania organow szkoty oraz sposob rozwigzywania
sporow miedzy nimi;

6) organizacj¢ pracy szkoty;

7) zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

8) szczegdlowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

9) organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

10) prawa i obowiazki ucznidow, w tym przypadki, w ktorych uczen
moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw szkoty, a takze tryb sktadania
skarg w przypadku naruszenia praw ucznia;

11) rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb
wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody;

12) rodzaje kar stosowanych wobec ucznidow oraz tryb odwotywania si¢
od kary;

13) przypadki, w ktorych dyrektor szkoty podstawowej moze wystapié
do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly;

14)  sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu;

15) formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie;

organizacj¢ biblioteki szkolnej;

16) organizacje Swietlicy szkolnej;

17) warunki stosowania sztandaru szkoty, godta szkoty oraz
ceremoniatu szkolnego.

Rozdzial 2. Cele i zadania Szkoly

. Szkota realizuje cele okreslone w ustawie i w innych przepisach prawa, w

zakresie odnoszacym si¢ do ksztatcenia podstawowego.

. Szkota stwarza optymalne warunki do spelniania przez uczniow

obowigzku szkolnego, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb,

2) przeciwdziata  patologii  spotecznej  poprzez  systematyczne
monitorowanie i diagnozowanie zachowan ucznioéw,

3) stymuluje indywidualny rozwdj ucznia,



4) wpaja  milos¢ do  Ojczyzny, poszanowanie  Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, godta i1 symboli narodowych, budzi
szacunek do kultury, literatury 1 jezyka narodu polskiego,

5) wychowuje dla pokoju,

6) ksztaltuje wartosci tgczace dobro czlowieka z dobrem ogotu, tj.
humanizm, sprawiedliwo$¢ spoleczng, réwnos$¢, wolno$é, przyjazn
oraz szacunek dla innych narodow i ich dorobku,

7) wpaja poszanowanie godnosci osobistej kazdego cztowieka,

8) wpaja zasady tolerancji wobec ludzi o odmiennych przekonaniach
religijnych i §wiatopogladowych,

9) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, spotecznosci lokalnej i
panstwie,

10) ksztaltuje szacunek do pracy i ludzi ja wykonujacych,

11) przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze,
ksztattuje wrazliwos¢ na piekno, dbatos¢ o czystos¢ 1 piekno jezyka
ojczystego oraz rozwdj wlasnych uzdolnien artystycznych,

12) rozwija kulturg i sprawno$¢ fizyczng, ksztattuje nawyki uprawiania
sportu, turystyki oraz innych form aktywnego wypoczynku,

13) uswiadamia rol¢ i zadania czlowieka w ksztaltowaniu i ochronie
srodowiska,

14) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci dajacych podstawe do
uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty,

15) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia w celu zdobycia wybranego zawodu,

16) wyrabia umiejetnosci rozumowego wykorzystania uzyskanej
wiedzy w zyciu codziennym 1 celowego spozytkowania zainteresowan
1 uzdolnien w kierowaniu wlasnym rozwojem oraz wyborze dalszej
drogi ksztalcenia 1 do interpretacji faktow oraz tworzenia
zintegrowanego obrazu rzeczywistosci,

17)  organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

18) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

19) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j.

20) organizuje ksztalcenie o0sob niebedacych obywatelami polskimi
oraz 0sOb bedacymi obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw.

3. Przewiduje si¢ trzy warianty funkcjonowania szkoly: tradycyjny

(stacjonarny), hybrydowy i nauki zdalnej.

4. Zajecia w szkole bgda zawieszane w razie wystapienia:



1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i
przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub migedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu
lub zdrowiu uczniow.

5. Szkota ma obowigzek przejscia na nauczanie zdalne w sytuacji, gdy
zawieszenie zaje¢ zostato wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni.
Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno wtedy nastgpi¢ nie pdzniej
niz w trzecim dniu zawieszenia.

6. Na wypadek wprowadzenia w szkole nauki zdalnej zadania szkoty
realizowane sg poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod 1
technik ksztalcenia na odlegtos¢.

7. Szkota wykorzystuje do informowania dziennik elektroniczny, a w czasie
nauki zdalnej bedzie wykorzystywa¢ do pracy platform¢ Microsoft
Teams.

8. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosé
realizowane sg w szczegdlnosci w wykorzystaniem:

1) materiatow i funkcjonalnoséci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
udostepnionej  przez  Ministra  Edukacji  Narodowej  pod
adresem epodrgczniki.pl

2) materiatdéw dostgpnych na stronach internetowych MEN, jednostek
podleglych temu ministrowi i na stronach internetowych CKE 1 OKE;

3) materialdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i
radiofonii;

4) materiatdéw przesylach przez e-dziennik;

5) inne, po uzgodnieniach nauczyciela z zespotem klasowym i rodzicami;

9. Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecnosci ucznia w
trakcie lekcji 1 zapisuje odpowiedniag adnotacje w dzienniku
elektronicznym z uwzglednieniem konieczno$ci poszanowania sfery
prywatnosci ucznia.

10.Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania
narzedzi do komunikacji internetowej, doktadaja wszelkich staraf, aby
zachowac bezpieczenstwo w sieci 1 ochron¢ danych osobowych uczniow..
Realizujgc nauczanie zdalne uwzglednia si¢ taczenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, biorgc pod
uwage specyfike zajec.


http://www.epodręczniki.pl/

§6

Cele wskazane w § 5 Szkola osiaga poprzez realizacje¢ podstawy programowe]
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, ramowego planu nauczania,
programow nauczania danych zaje¢ edukacyjnych 1 innych zadan o$wiatowych
prawem przewidzianych.

Rozdzial 3. Organy Szkoly

§7

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski

2. Poszczegolne organy Szkolty maja mozliwo$s¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg i
postanowieniami Statutu.

3. W przypadku gdy szkota funkcjonuje w trybie hybrydowym lub zdalnym
czynno$ci organéw szkoly moga by¢ realizowane za pomoca S$rodkow
porozumiewania si¢ na odlegtosc.

4. W przypadku kolegialnych organdéw jednostek systemu oswiaty czynnosci
moga by¢ realizowane rowniez w trybie obiegowym.

5. Tres¢ podjete] w ten sposob czynnosci powinna by¢ utrwalona w formie np.
protokotu.

§8
Dyrektor Szkoty
1. Dyrektor Szkoty wykonuje ustawowe obowigzki zwigzane z zajmowanym
stanowiskiem z poszanowaniem prawa, ale i sluzacym interesom Szkoty,
ucznidéw 1 pracownikéw Szkoty:
1) kieruje biezacg dzialalnoscig dydaktyczno — wychowawczg i
opiekuncza Szkoty,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli 1
wychowawcow,
3) dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do
uzytku szkolnego, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,



5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem
o$wiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje go po zasiggni¢ciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j,

7) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych
zgodnie

z odrebnymi przepisami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Szkoty,

9) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i dysponuje $rodkami
finansowymi, przestrzegajac ustawg o zamowieniach publicznych i1 o
finansach publicznych,

10) opracowuje arkusz organizacyjny,

11) dba o powierzone mienie,

12) wydaje polecenia stuzbowe,

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

14) wyznacza opiekuna stazu,

15) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela,

16) powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczyciela stazysty,

17) nadaje nauczycielowi stazyScie, ktory uzyskal akceptacje komisji
kwalifikacyjnej, stopien nauczyciela kontraktowego,

18) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela”,
19) kontroluje speilnianie obowigzku szkolnego 1 wydaje decyzje
administracyjne

w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkota

I przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

20) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza Szkota,

21) reprezentuje Szkote na zewnatrz,

22)wspolpracuje z Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzagdem
Uczniowskim,

23) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Szkoty,
24) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod 1 kar
stosowanych wobec uczniow,

25) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem warunkow okres$lonych odr¢bnymi przepisami, (w
uzgodnieniu z organem prowadzacymi po zawiadomieniu organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny),

26) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi
przepisami,



27) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdtowych,
28) odpowiada za wtlasciwa organizacj¢ i1 przebieg sprawdzianu oddziatu
klasy 6smej,
29) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,
30) stwarza w Szkole warunki do dzialania wolontariuszy, stowarzyszen 1
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie
form dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej,
31) Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy.
Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii  Samorzadu Uczniowskiego. Dotyczy to ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczen
ten na wniosek dyrektora Szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o$wiaty do innej szkoty,
32) Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen
(wydanych przez wizytatora) jest obowigzany powiadomi¢:

a) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji

zalecen,
b) organ prowadzacy Szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o
sposobie ich realizacji.

§9
1. W Szkole dopuszcza si¢ mozliwos¢ utworzenia 2 stanowisk wicedyrektora za
zgoda organu prowadzacego Szkote.
2. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow: tygodniowy
rozktad zaje¢ szkolnych, kalendarz imprez szkolnych,
3) sprawuje nadz6r pedagogiczny nad przedmiotami wyznaczonymi przez
dyrektora Szkoty,
4) przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli, nad ktérymi sprawuje
nadzor,
5) prowadzi ksiggi ewidencji uczniow oraz kontroluje spetianie przez
nich obowigzku szkolnego,
6) dokonuje analizy oraz ocenia efekty ksztalcenia 1 wychowania;
7) wykonuje inne czynno$ci i zadania zlecone przez dyrektora Szkoty.
3. Dyrektor sporzadza zakres czynnos$ci, ktorego przyjecie potwierdza
zainteresowany.
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§10

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniodawczo-
wnioskodawcze:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o
odwolanie

z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

6) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora,

7) opiniuje tygodniowy podziat godzin,

8) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty,
9) opiniuje propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu statych
prac i zaje¢,

10) uchwala regulamin postgpowania komisji kwalifikacyjnej dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans nauczyciela kontraktowego oraz
przyjmuje procedur¢ postepowania przy nadawaniu stopnia awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego,

11) opiniuje programy nauczania przedstawione przez dyrektora a
zaproponowane przez nauczycieli,

12) wybiera podreczniki sposréd dopuszczonych przez dyrektora do
uzytku szkolnego,

13) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia uczniow z listy,

14) ustala sposoéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w
tym sprawowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

2. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w
Dolsku jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

4. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia
sg protokotowane.

5. Uchwaly podejmowane s3a zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej “2cztonkow rady, ktérzy sa zobowigzani do nieujawniania spraw
bedacych przedmiotem posiedzen rady. Uchwaly powinny mie¢ charakter
aktu prawnego.
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6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji.

§11

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski opiniuje pracg¢ ocenianych nauczycieli,

2. Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy ucznidéw w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania,
2) form 1 metod sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci zgodnie z
wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,
3) rozstrzygania spraw spornych,

3. Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie

w zakresie praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw W nauce i
Zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania i1 zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe]
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Opracowuje Regulamin swojej dziatalno$ci 1 przedstawia go do

zatwierdzenia spotecznos$ci uczniowskiej.

§12

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow:
1) wystepuje do Rady Pedagogicznej 1 dyrektora Szkoty z wnioskami 1
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw oswiaty,
2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program
wychowawczo- profilaktyczny Szkoty obejmujacy wszystkie tresci i
dzialania o charakterze wychowawczymi profilaktycznym, realizowany
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przez nauczycieli, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb srodowiska, skierowany od ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
3) opiniuje program i harmonogram poprawy ksztalcenia i wychowania
Szkoty,
4) opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora Szkoty,
5) opiniuje wnioski nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,
6) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,
7) dziala na rzecz statej poprawy bazy szkolne;,
8) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci Szkoty,
9) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,
10) deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na
dyrektora Szkoty.
2. Szczegotowe zasady 1 tryb dzialania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin
opracowywany przez Rade Rodzicow 1 zatwierdzany na zebraniu og6lnym.
3. Regulamin ustala mi¢dzy innymi:
1) kadencje, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicow,
2) organy Rady, sposob ich wylaniania 1 zakres kompetencji,
3) tryb podejmowania uchwat,
4) zasady wydatkowania funduszy.

§13

1. Organy Szkoly sa zobowigzane do wzajemnego wspodidzialania przy
wykonywaniu swoich zadan, ilekro¢ przepisy prawa tak stanowig lub
potrzeba wspotpracy jest uzasadniona merytorycznie.

2. Jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej, organ Szkoty zobowigzany do
wspolpracy zajmuje stanowisko w ciggu 14 dni.

3. Wedlug harmonogramow pracy na dany rok szkolny prezydia odbywaja
wspolne spotkania w celu omowienia podejmowanych i1 planowanych
dziatan.

4. Organy Szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach
dotyczacych zycia szkolnego.

§14

1. Spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg wewnatrz Szkoly na drodze
polubownej poprzez wzajemny udzial czlonkow poszczegdlnych organow i
jawng wymiang pogladow.

2. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony
»przeciwnej” z prosbg o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

3. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
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4. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje sie
nastepujace zasady postgpowania:

1) konflikt nauczyciel — rodzic:
a) jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwigze
problemu, rodzic zgtasza sprawe wychowawcy,
b) wychowawca z nauczycielem wyjasnia sprawe, przekazuje swoje
stanowisko rodzicom, w przypadku braku zadowalajgcego rozwigzania
zglasza sprawe dyrektorowi;

2) konflikt nauczyciel — nauczyciel:
a) jezeli bezposrednia rozmowa wyjasniajgca nie rozwigze problemu,
strony zgtaszaja sprawe dyrektorowi,
b) dyrektor wyjasnia sprawe¢ z obiema stronami i stara si¢ znalezé
satysfakcjonujace obie strony rozwigzanie;

3) konflikt uczen — nauczyciel:
a) jezeli bezposrednia rozmowa ucznia z nauczycielem nie rozwigze
problemu, nauczyciel badz uczen zglasza sprawe wychowawcy oddziatu,
b) sprawe wyjasnia wychowawca oddzialu po wystuchaniu obu stron. W
przypadku niezbyt duzej rangi konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do
zadowalajgcego obie strony rozwigzania,
c) jesli to jest niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy
dyrektora Szkoty,
d) przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem a
nauczycielem trzeba wzig¢ pod uwage wlasciwosci osobowosci i postawy
interpersonalnej nauczyciela i ucznia. Gdy przyczyny konfliktu tkwig w
uczniu, w jego niewlasciwe] postawie wzgledem nauczyciela lub
wlasnych obowigzkéw, jest potrzebna nie tyle przewidziana w statucie
kara, co perswazja i doprowadzenie do zrozumienia przez ucznia btedu;

4) konflikt uczen — uczen:
a) problemy tego rodzaju rozwigzuje wychowawca oddzialu, z ewentualng
pomoca psychologa i dyrektora Szkoty,
b) powiadomienie o konflikcie rodzicow ucznia pozostawia si¢ do
dyspozycji wychowawcy;

5) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na
zebraniach rady pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu 1 trudno$ci w rozwigzaniu sporu
wewnatrz Szkoty mozna zwr6ci¢ si¢ o pomoc w rozwigzaniu do organu
prowadzacego;

6) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
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a) spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicOw rozstrzygane sg na
zebraniach zarzadu rady rodzicéw z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron
moze zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

7) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomig¢dzy dyrektorem, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane
sg migdzy wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami
samorzadu uczniowskiego a dyrektorem Szkoly w obecnosci opiekuna
samorzadu uczniowskiego;

8) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

a) spory pomigdzy radg pedagogiczng, a samorzgdem uczniowskim
rozstrzygane sg na wspdlnym zebraniu z udziatem wybranych przez radg
pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz
dyrektora.

Rozdzial 4. Organizacja pracy Szkoly

§15
Struktura organizacyjna Szkoly obejmuje klasy | — VIII.

§16

1.

Szczegbtowa organizacjg nauczania w danym roku szkolnym jest projekt
organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania i planu pracy Szkoly zaopiniowanego przez Rade
Pedagogiczng do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci: liczbe
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty lacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogolng liczba godzin przedmiotéw 1 zaje¢ obowigzkowych
oraz liczb¢ godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkot¢ Iub innych zrodet
finansowania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, Komisja
nauczycieli pod nadzorem dyrektora, z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy
organizacje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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5. W szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie¢ w
pierwszym powszednim dniu wrze$nia, jesli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w pigtek lub sobote¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniul wrze$nia.

6. W szkotach zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w najblizszy
piatek po dniu20 czerwca.

7. Zajecia edukacyjne organizowane sg w pigciu dniach tygodnia. W wolne
soboty moga by¢ organizowane zajgcia sportowe oraz imprezy
okolicznoéciowe oraz zaj¢cia edukacyjne dopuszczone do odpracowania
okreslone w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego.

8. W sytuacji kiedy szkota przejdzie w tryb nauczania zdalnego nalezy
organizowac zajecia za pomocg metod 1 technik ksztatcenia na odleglosc¢.

9. W trybie nauki zdalnej kontynuuje si¢ zajgcia w ramach realizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w szczegolnosci z dzieCmi z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

10.Stosowa¢ metody wypracowane przez szkole, ktore umozliwig realizacje
orzeczen, w tym prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych 1 wychowawczych z
wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢.

11.W przypadku wprowadzenia hybrydowego sposobu nauczania dyrektor
szkoty bedzie decydowal o tym, ktorzy uczniowie beda realizowac
obowigzek szkolny 1 obowigzek nauki w szkole, a ktorzy zdalnie.

§17

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial. Uczniowie Szkoty
podzieleni sa na oddzialy realizujace program okreslony oddzielnymi
przepisami, zgodnie z okreslonymi ramowymi planami nauczania.

2. W zaleznosci od liczby ucznidéw i poziomu nauczania, oddzialy dzielg si¢ na
grupy. Liczebnos¢ grup okreslajg odrgbne przepisy.

3. Podziat uczniéw na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcychi
informatyki/zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniéw. W przypadku zaje¢ z informatyki/zaje¢ komputerowych w klasach
IV-VIII liczba uczniow w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba stanowisk
komputerowych. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz
24 ucznidbw podzialu na grupy mozna dokona¢ za zgoda organu
prowadzacego.

4. Wychowanie fizyczne prowadzone jest w grupach liczacych 12-26 ucznidw,
dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddzialowych. W klasach I-Ill nie
dokonuje si¢ podziatu uczniow na grupy.

5. Organizacj¢ statych obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zajeé
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajgc,
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ustalony zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie
planujacy prace ucznidw 1 nauczycieli, zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng.
1) Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec¢
ustalony
w tygodniowym rozktadzie zaje¢. Rada Pedagogiczna moze podjaé
uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (od 30 min —
60 minut), zachowujac ogdlny, tygodniowy czas pracy, obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.
3) Lekcje rozpoczynaja si¢ o godzinie 8.05. Czas trwania zaje¢ w kl. I-111
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktérego formy spetniania
zadan powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych Szkoty.

7. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- Il sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

1) W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkalego w obwodzie
Szkoty do oddziatu klas I- Ill, dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady
pedagogicznej dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwickszona
ponad liczbe okreslong w ust. 4.

2) Na wniosek rady pedagogicznej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym
mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe ucznidw w oddziale ponad liczbg
okreslong w ust. 4.

3) Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 uczniow.

4) Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona
zgodnie z ustepem4 1 4.3), w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela,
ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia  dydaktyczne,
wychowawcze i1 opiekuncze w tym oddziale.

5) Oddziatl ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé w ciggu
catego etapu edukacyjnego.

8. Przerwa jest czasem wolnym dla ucznia. Przerwy trwajg 10 minut, jedna — 5
minut i dwie dtugie przerwy - 15 minut.

9. W zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci szkota organizuje zespoty korekcyjno-
kompensacyjne, zajecia  rewalidacyjno-wychowawcze, dydaktyczno-
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wyrownawcze, nauczanie indywidualne i nauczanie zindywidualizowane w
przypadkach i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

10.Kota zainteresowan 1 inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone
poza systemem  klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddziatowych,
miedzyoddzialowych, mi¢dzyklasowych 1 migdzyszkolnych, a takze w
formie wycieczek 1 wyjazdow.

11.0bok zaje¢ obowigzkowych Szkota organizuje zajecia nadobowigzkowe i
pozalekcyjne, w formach odpowiadajgcym potrzebom i1 oczekiwaniom
uczniéw 1 ich rodzicow. Udziat w zajgciach jest dobrowolny. Zajecia
nadobowigzkowe 1 pozalekcyjne majg na celu poglebienie wiedzy 1
umiejetnosci uczniow w wybranych dziedzinach, rozwo6j ich zainteresowan 1
uzdolnien, wdrazanie do racjonalnego spg¢dzania czasu wolnego oraz
nabywanie doswiadczen spotecznych.

§18

1. Realizujac zadania statutowe Szkota zapewnia spolecznosci szkolnej
mozliwos¢ skorzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne 1
pracownie),

2) biblioteki szkolnej,

3) Swietlicy,

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

2. W Szkole jest zorganizowana stotdéwka. Szkota zapewnia uczniom jeden
goracy positek w ciggu dnia 1 stwarza mozliwo$¢ jego spozycia w czasie
pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

3. Do innych pomieszczen i urzadzen Szkoty, z ktorych moze korzystaé
spotecznos¢ szkolna nalezg: szatnia, toalety 1 boisko szkolne.

4. Szkota korzysta z sali gimnastycznej nalezacej do Miejsko-Gminnego
Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Dolsku.

§19
Biblioteka szkolna
1. Biblioteka szkolna jest integralng czescig Szkoty.
2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng sktadajaca si¢ z:
1) wypozyczalni,
2) czytelni,
3) pracowni multimedialnej.
3. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:
1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan
ucznidéw,
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2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informac;ji,

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu
zawodowym,

5) otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,

6) wspoéldziatanie z nauczycielami,

7) rozwijanie zycia kulturalnego szkoty,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowanie uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym
spoleczenstwa.

4. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych,

2) statystyka czytelnictwa,

3)informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i
komputerowego warsztatu informacyjnego,

4) komputeryzacja biblioteki,

5) renowacja 1 konserwacja ksiggozbioru,

6)systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym,
zbiorowym,

7) wspolpraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow,

8) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

5. Dyrektor Szkoly sprawuje bezposredni nadzoér nad bibliotekg szkolng
poprzez:

§20

1) wlasciwg obsade personalna,

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowa
prace,

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej,

4) zapewnienie srodkéw finansowych na dziatalnos$¢ biblioteki,

5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu
wykorzystania  zbiorow  bibliotecznych w  pracy dydaktyczno-
wychowawczej, w przygotowaniu ucznidéw do samoksztalcenia i
rozwijania kultury czytelniczej,

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki,

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

1. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) praca pedagogiczna,
2) udostepnianie zbioréw (ksigzek i1 innych zrodet informacji),
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3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1
wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna,

4) indywidualne doradztwo w doborze lektur,

5) pomoc w samoksztalceniu,

6) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa,

7) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$é
kulturowg 1 spoteczna,

8) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegdlnych oddziatdow klas.

. Praca wychowawcza z mlodzieza wynikajaca z realizacji szkolnych
programow Wychowawczych poprzez wiaczanie si¢ do dziatan z zakresu
profilaktyki prozdrowotnej, ekologii, przeciwdziatania uzaleznieniom.

. Praca organizacyjna:

1) gromadzenie 1 ewidencja zbiorow,

2) selekcja zbioréw zbednych 1 zniszczonych,

3) organizacja warsztatu informacyjnego (katalogowanie),
4) wspolpraca z innymi bibliotekami.

1. Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:

1) uczniowie,

2) pracownicy,

3) rodzice uczniow,

4) absolwenci,

5) inni uzytkownicy na podstawie zgody dyrektora.

. Kazdy nowo przyjety czytelnik zapoznaje si¢ z regulaminem biblioteki
szkolnej. W czasie prowadzenia zajg¢ na odleglo$¢ w bibliotece obowigzuje
odrebny regulamin dotyczacy pracy biblioteki.

. Ksiggozbior podrgczny (stowniki, leksykony, encyklopedie, wydawnictwa
albumowe)udostepnia si¢ tylko w bibliotece.

. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

1. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami,
2) nauczycielami i wychowawcami,
3) rodzicami,
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4) innymi bibliotekami.
2. W ramach swej dziatalno$ci biblioteka szkolna moze takze nawigzywac
wspolprace z:
1) gming,
2) wtadzami lokalnymi,
3) osrodkami kultury,
4) innymi instytucjami.
3. W Szkole istniejg przyjete zasady wspolpracy biblioteki z osobami i
podmiotami wymienionymi w ust. 11 2.

§23
Biblioteka szkolna wspodipracuje z wymienionymi w paragrafie 22 organami
poprzez:
1) udostepnianie zgromadzonych zbioréw bibliotecznych, rowniez w
trakcie zaje¢ prowadzonych zdalnie
2) rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow,
3) wypozyczanie cz¢éci zbiorow na okreslony czas,
4) przygotowywanie materialow na okreslone tematy,
5) pomoc w przygotowywaniu si¢ do konkursow,
6) pomoc w doborze literatury tematycznej,
7) informowanie, propagowanie informacji o stanie czytelnictwa w
Szkole,
8) uczestnictwo, organizacja oraz pomoc i wspotudzial w organizacji
uroczystosci szkolnych i1 srodowiskowych,
9) popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
10) pomoc w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,
11) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej, regionalnej i historii,
12) organizacja konkursow czytelniczych, wieczorkow poetyckich,
spotkan z literaturg, wystawek,
13) wypracowywanie $rodkow na zakup nowosci 1 doposazenie
ksiegozbioru,
14) organizacja wycieczek do innych bibliotek.
15) zajecia z nauczycielami — bibliotekarzami moga odbywac si¢ rowniez
z wykorzystaniem technik 1 metod porozumiewania si¢ na odleglos¢.

§24

1. Biblioteka gromadzi 1 wudostgpnia podrgczniki oraz inne materialy
biblioteczne.

2. Podreczniki, materiaty edukacyjne zakupione z dotacji celowej MEN sa
wlasnoscig Szkoty.

21



3. Zeszyty ¢wiczen sg wlasnoscig ucznia.

4. llekro¢ mowa o:
1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do
uzytku szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;
2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material
zastgpujacy lub uzupehiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje
programu nauczania, majacy postac¢ papierowg lub elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat
przeznaczony dla ucznidow stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1
umiejetnosci.

5. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne wypozyczane s3 uczniom
nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym, natomiast
materiaty ¢wiczeniowe przekazywane uczniom na wlasnosc.

6. Podreczniki, materiaty edukacyjne sga ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami ewidencji materialow bibliotecznych.

7. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty
edukacyjne majgce posta¢ papierowag albo zapewnia uczniom dostep do
podrecznikdéw lub materialéw edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng
albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez
obowiazku zwrotu.

8. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub
materialdéw edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu
kosztu ich zakupu lub kosztu podrecznika.

9. Postepowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia
wypozyczonych

podrecznikow do biblioteki najpoézniej w dniu przerwania nauki.
Zwrocone podreczniki 1 materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig szkoty;
2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory
zostal wyposazony w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do
jego potrzeb

1 mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki
szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce.

§25

Swietlica szkolna

1. Dla ucznidow pozostajacych dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub
organizacj¢ dojazdow do szkoty albo inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniom opieki, Szkota prowadzi §wietlice.
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2. Swietlica jest integralna cze$cia Szkoly - w swojej programowej dziatalnosci
realizuje cele i zadania Szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i
dziatan wychowawczo-opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w
programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

3. W Ss$wietlicy zadania realizowane sg wedlug rocznego planu pracy i
tygodniowego rozktadu zajec.

4. W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych
liczba ucznidow nie powinna przekraczac 25.

5. Czas pracy s$wietlicy jest corocznie dostosowywany do potrzeb uczniow,
oczekiwan rodzicow, mozliwosci kadrowo-finansowych Szkoly i podawany
do informacji z rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego.

6. Grupa wychowawczg w §wietlicy opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

7. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie pomocy uczniom w nauce, tworzenie warunkow do
samodzielnej pracy umystowej uczniow,

2) organizowanie gier 1 zadan ruchowych oraz innych form kultury
fizycznej,

3) wspodldziatanie z rodzicami i1 nauczycielami uczniéw korzystajacych z
opieki $wietlicowej w przezwyci¢zaniu trudnosci wychowawczych
uczniow,

4) prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ zaje¢ oraz udziat
uczniow w zajeciach.

8. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w
szczegolnosci  zajecia rozwijajace  zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekciji.

9. W warunkach epidemii covid — 19 Swietlica zapewnia bezpieczng i
higieniczng organizacj¢ zaje¢ w poprzez:

a) dezynfekcje (przed i po zajeciach mycie powierzchni detergentem)

b) higiene (czgste mycie rak lub dezynfekcja rak, ochrona podczas kichania i
kaszlu, unikanie dotykania oczu, nosa i ust).

C) wietrzenie (przed, po i w trakcie zaj¢é oraz przerw)

d) zachowanie dystansu spotecznego (minimalna odleglto$¢ miedzy osobami
1,5m)

e) stosowanie masek ochronnych ( w przestrzeniach wspolnych, gdy nie
mozna zachowa¢ dystansu )

10.Cele 1 zadania, zasady funkcjonowania oraz zasady wspolpracy z rodzicami,
jak réwniez obowigzujaca dokumentacje S$wietlicy okresla regulamin
opracowywany przez wychowawcow s$wietlicy (modyfikowany w miarg

23



potrzeb na poczatku kazdego roku szkolnego), zatwierdzany przez dyrektora
szkoty i przedstawiany do akceptacji wychowankom i ich rodzicom.

§26

. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy,

stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza Iub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej Szkoty.

Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje
wymaga uzyskania zgody przez dyrektora szkoty wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow.

Stosownie do potrzeb 1 mozliwosci, w granicach prawa, Szkola korzysta z
ustug wolontariuszy.

Udzial wolontariuszy w zajeciach organizowanych przez Szkote jest
dopuszczalny, o ile obowigzujace przepisy prawa nie zastrzegajg
prowadzenia tych zaje¢ przez nauczycieli badz innych specjalistow.

§ 27
Klub Wolontariatu

1.
2.

W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowac 1 §wiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby s$rodowiska,
inicjowac dziatania w §rodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomagac¢ réznego
typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

Dziatalno$¢  Szkolnego Klubu Wolontariatu podlega  odrgbnemu
regulaminowi.

§28

. Szkola wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz

innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, w
trybie  roboczymi poprzez zawieranie ewentualnych  porozumien
okreslajacych organizacje tego wspoldziatania.

Ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wspotdziatania Szkoty ze
stowarzyszeniami lub innym organizacjami w zakresie dzialalno$ci
innowacyjnej.

W sytuacji kiedy funkcjonowanie szkoty odbywa si¢ w trybie pracy zdalnej
szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
instytucjami na drodze konsultacji 1 przekazywania materiatow w formie
elektronicznej.
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§29

1. Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw,
zapewniajagc  bezposredni kontakt rodzicom z Dyrektorem Szkoty,
wychowawcg oddziatu 1 poszczegdlnymi nauczycielami.

2. Szkota przekazuje rodzicom uczniow wszelkie informacje zwigzane z
realizacja zadan statutowych Szkoly i indywidualng sytuacja dziecka, z
poszanowaniem przepiséw 0 ochronie danych osobowych.

3. Kontakty rodzicow ze Szkolg i nauczycielami nastepuja w formie:

1) zebran okresowych ogétu rodzicow ucznidow danego oddziatu z
wychowawcg oddziatu, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,

2) nadzwyczajnych zebran rodzicow uczniow danego oddzialu z
Dyrektorem Szkoty, wychowawca oddziatlu badz nauczycielami,
zwotywanych z inicjatywy Dyrektora lub na wniosek rady oddzialowe]
lub wychowawcy oddzialu, zaakceptowany przez Dyrektora,

3) spotkan indywidualnych z wychowawcg oddzialu Iub innymi
nauczycielami, niekolidujacych z rozktadem zaje¢ lekcyjnych,

4) przedktadaniu przez rodzicOw ucznidw opinii i wnioskow dotyczacych
pracy Szkoty.

4. Nauczyciel ma mozliwo$¢ organizowania lekcji otwartych dla rodzicow.

§30
Wszelkie zajecia organizowane przez Szkote musza zapewniac ich uczestnikom
wymagane prawem warunki bezpieczenstwa 1 higieny.

Rozdzial 5. Standardy ochrony maloletnich
§31
W szkole obowigzujg standardy ochrony matoletnich ujete w osobnym
regulaminie.

Rozdzial 6. Zadania nauczycieli i innych pracownikow Szkoly
§32

1. Wszyscy pracownicy Szkoty wykonuja swoje obowigzki ogdlne, wynikajace
z przepisdw powszechnego prawa pracy i obowigzki indywidualne, zwigzane
z rodzajem wykonywanej pracy.

2. Niezaleznie od obowiazkow, o ktorych mowa w ust. 1, pracownicy Szkoty
podejmujag wszelkie potrzebne dzialania 1 stosujg wszelkie $rodki
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3.

zapobiegajace wypadkom ucznidéw 1 usuwajace zagrozenia bezpieczenstwa
uczniow.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow opieki nad uczniami Szkota
instaluje monitoring przy pomocy kamer telewizji wewngtrzne;.

§ 33

1.

Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia z uczniami nie moze opuszczaé miejsca
zajec, chyba ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad uczniami
przejmie inny pracownik Szkoty.

Dorazne zast¢pstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy i z tego powodu
nieodbywajacych obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych lub
wychowawczych pelnig nauczyciele Szkoty, wyznaczeni przez Dyrektora.

§ 34

. Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty zawiadamiajg Dyrektora o obecnosci

na terenie Szkoly o0sob postronnych oraz o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona wykroczenia lub przestgpstwa albo
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.

Nauczyciele kontrolujag obecno$¢ ucznidéw na zajeciach obowigzkowych.
Podczas funkcjonowania szkoly w trybie nauki zdalnej aktywnos$¢ ucznia i
komunikacje z nauczycielem na danej lekcji odnotowuje si¢ jako obecnos¢
ucznia. Jezeli uczen przed 4 jednostki zdalne danego przedmiotu nie jest
aktywny, nie odpowiada na zadania, nauczyciel przedmiotu powiadamia
rodzicoéw 1 wychowawce klasy.

§35
Zadania nauczyciela

1.

Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza w
wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska oraz odpowiada za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
Nauczyciel prowadzi zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do
zajec, samoksztatceniem 1 doskonaleniem zawodowym.
W razie potrzeby nauczyciel jest zobowigzany do organizacji zaj¢ z
wykorzystaniem metod porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé
organizowanych przez szkofe;
2) reagowanie na wszelkie nieprawidtlowoSci zwigzane ze stanem
zdrowia uczniow,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem wucznia, a takze
poszanowanie godnosci 0Sobistej ucznia;

prawidlowe  organizowanie  procesu  dydaktycznego,  m.in.
wykorzystanie najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do
peinej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu,
wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie ucznidéw do aktywnego udziatu w lekcii,
formutowania wiasnych opinii i sadow, wybdr odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w sieci w czasie prowadzenia
zaje¢ zdalnych, w taki sposéb , aby przekazywane tresci byly
dostosowane do wieku i predyspozycji ucznidow oraz aby nie
przecigzac¢ ich praca przy komputerze;

ksztatcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i1 szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych
narodow, ras 1 §wiatopogladow;

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, dbato$¢ o pomoce i
sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

10)prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych

potrzebach,

11)wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-

pedagogiczng ucznia w przypadkach, gdy podejmowane przez
nauczyciela dzialania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy
nauczyciel zdiagnozowal wybitne uzdolnienia,

12)dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu

(zaje¢)do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego —
na podstawie tego orzeczenia
b) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania - na podstawie tego orzeczenia,
C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
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w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie
tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a
— ¢, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w
szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad

udzielania i  organizacji  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach;

e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania  okreslonych ¢wiczen na  wychowaniu
fizycznym.

13)ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci oraz zachowania zgodnie z
wewnatrzszkolnym Systemem oceniania,

14)wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i
zainteresowan, M.iN. poprzez pomoc W rozwijaniu szczegdlnych
uzdolnien 1 zainteresowan przygotowanie do udzialu w konkursach,
zawodach;

15)udzielanic pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
ucznidw, rozpoznanie mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z
wychowawcg;

16)wspotpraca z wychowawcg 1 samorzadem klasowym;

17)indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw - konsultacje;

18)doskonalenie umiegjetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach
Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w
konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych,

19)aktywny udziat w zyciu szkoty,

20)prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j,

21)przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych
ucznidow 1 rodzicoéHw,

22)dokonanie wyboru podrecznik6w 1 programu nauczania lub
opracowanie wlasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi
ucznidéw 1 rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez Rade¢ Pedagogiczna;
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23)zaznajamiane ucznioW 1 egzekwowanie sposobu korzystania z
urzadzen znajdujacych si¢ w pomieszczeniach szkolnych, zwtaszcza w
pracowniach przedmiotowych i Sali gimnastycznej,

24)przestrzeganie obowigzujacych w Szkole godzin rozpoczynania i
konczenia zaj¢¢ edukacyjnych,

25)respektowanie prawa uczniow do petlnych przerw miedzylekcyjnych,

26)sprawdzanie =~ warunkow  prowadzenia  zajg¢  (Wywietrzenie,
odswiezenie 1 temperatura W pomieszczeniu),

27)przestrzeganie obowigzujacych przepisow bhp i ppoz w Szkole.

28)przestrzeganie  zasad ujetych w  Regulaminie  wycieczek
obowigzujacym w Szkole podczas wycieczek i zorganizowanych
wyj$¢ uczniéw ze szkoty,

29)dopilnowanie porzadku i tadu w czasie trwania zajec,

30)reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

31)odbywanie  przydzielonych  dyzurow w  czasie  przerw
miedzylekcyjnych.

§ 36
Wychowawca oddzialu

1.

Wychowawca oddziatu klasowego moze by¢ jedynie nauczyciel przedmiotu
nauczanego w Szkole.
Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] 1 jej skutecznos$ci
wychowawca opiekuje si¢ przydzielonym mu oddzialem przez caty okres
jednego etapu edukacyjnego, chyba ze zmiana wychowawcy uzasadniona
jest szczegbdlnymi okoliczno$ciami.
Zadaniem wychowawcy jest wspomaganie rozwoju powierzonych mu
ucznidow, procesu UCzZenia si¢ i przygotowanie uczniow do zycia spotecznego.
Obowiazki wychowawcy obejmujg w szczegolnosci:
1) podejmowanie dzialan na rzecz integracji ucznidow w oddziale 1
wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw,
2) organizowanie we wspolpracy z rodzicami ucznidow zycia oddziatu,
3) organizowanie zebran z rodzicami,
4) organizowanie uczestnictwa oddziatu w zyciu Szkoty,
5) informowanie ucznidow 1 ich rodzicow o zasadach oceniania
zachowania uczniow i postepOw w nauce,
6) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow oraz — w miare
mozliwo$ci Szkoty — zaspokajanie tych potrzeb i usuwanie trudnosci,
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§ 37

7) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-
pedagogiczna,

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w
powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec
uczniow i sposobu udzielania im pomocy w nauce,

9) zapoznawanie ucznidow z prawami cztowieka 1 obywatela,

10) ksztaltowanie w uczniach potrzeby szanowania prawa i zasad
wspoélzycia spotecznego,

11) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

12) ksztaltowanie w uczniach umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
przemocy, demoralizacji oraz zagrozen uzaleznieniami,

13) zapoznanie ucznidow z zasadami postgpowania w razie zauwazenia
ognia, sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia, z planami
ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych, zasadami zachowania i
wynikajacymi z tego obowigzkami w Czasie zagrozenia,

14) diagnozowanie warunkéw zycia i nauki swoich wychowankow,

15) przyczynianie si¢ do organizowania opieki 1 pomocy materialnej
uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

16) wspotpracowaé z psychologiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno
— Pedagogicznaw Sremie,

17) udzielanie porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie,
wyboru zawodu itd.,

18) wnioskowanie o nagradzanie lub ukaranie uczniéw.

Zadania psychologa/pedagoga
1. Do zadan psychologa/pedagoga/ w Szkole nalezy:

1)

2)

3)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych
aktywne 1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
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4)

5)

6)
7)

8)

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych
problemoéw dzieci 1 mlodziezy,

minimalizowanie  skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w
srodowisku przedszkolnym, szkolnym i1 pozaszkolnym uczniow,
inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zadania nauczyciela wspolorganizujgcego ksztalcenie ucznia

niepelnosprawnego/nauczyciela asystenta / pomocy nauczyciela

2. Nauczyciele wspolorganizujacy ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego/
nauczyciele asystenci / pomoce nauczyciela:

1)

2)

3)

4)

prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz
wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami realizuja zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone W programie,

prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prace
wychowawczg z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

uczestniczg w miar¢ potrzeb w zajeciach edukacyjnych prowadzonych
przez nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach,
okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow,
udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zaje¢cia edukacyjne oraz
nauczycielom specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zaj¢cia,
okreSlone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

Zadania logopedy
3. Do zadan logopedy w Szkole nalezy:

1)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,
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2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji
dla rodzicow I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéow
I eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w
tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zadania doradcy zawodowego

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowe],

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
Szkote i placowke,

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci
dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1
zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zadania pedagoga specjalnego

7. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych
lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
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oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
1 $rodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia
2) wspolpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidw 1 nauczycielom

5) wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty =~ w =zakresie zadan
okreslonych w pkt 1-5

§ 38

Pracownicy administracji i obstugi

1. Dla wykonywania prac administracyjno-gospodarczych i budzetowo-
finansowych oraz w celu utrzymania tadu i porzadku oraz higieny w szkole
zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obstugi.
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2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni na umowe¢ o prace w szkole sg
pracownikami samorzagdowymi 1 podlegaja regulacjom ustawy o
pracownikach samorzadowych.

3. Liczbe stanowisk pracownikoOw administracji 1 obstugi okresla arkusz
organizacji Szkoty;

4. Pracownikow niepedagogicznych szkoty zatrudnia 1 zwalnia, z zachowaniem
ogolnych przepisow prawa pracy - dyrektor Szkoty.

5. Zakres obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala
dyrektor Szkoty.

6. Decyzje co do wynagrodzenia zasadniczego oraz wysoko$ci premii
uznaniowej podejmuje dyrektor Szkoty.

7. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w
tym wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace
nauczycieli lub innych pracownikdéw Szkoty.

8. Do podstawowych obowigzkow pracownika nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow
prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w
ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmos$ci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przelozonego.

§ 39
Zadania opiekuncze Szkoly
1. Zadania opiekuncze Szkoty polegajg na:

1) Nauczyciel sprawuje opicke nad uczniami podczas lekcji, zaje¢
nadobowigzkowych, a takze pozalekcyjnych odbywajacych si¢ na
terenie Szkoty.

2) Niedopuszczalne jest usuwanie ucznia z klasy, np. za zle
zachowanie.

3) Zajecia zwigzane z procesem nauczania, odbywajgce si¢ poza
terenem Szkoty, muszg przebiega¢ pod nadzorem nauczyciela.

4) Uczniowie nieuczestniczacy aktywnie w lekcjach wychowania
fizycznego musza mie¢ zapewniong opieke nauczyciela.
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2. Wycieczki organizowane przez Szkole odbywaja si¢ pod nadzorem
nauczycieli -opickunow.

1)
2)

3)

w

. Podczas

Wycieczka musi by¢ zgloszona do dyrektora (lista uczestnikow,
karta wycieczki).

Szczegblowy sposdb organizacji wycieczek okresla Regulamin
Wycieczek.

Wycieczke przedmiotowa w czasie lekcji prowadzacy rejestruje w
zeszycie wyjs¢, znajdujacym sie w sekretariacie Szkoty, wpisujac
date 1 godzing wyjscia. Wycieczka musi by¢ réwniez wpisana w
dzienniku lekcyjnym.

przerw wyznaczeni nauczyciele pelnig dyzury zgodnie z

regulaminem dyzuréw zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng.

4. Opieke, dowozenie dzieci do szkoty 1 odwozenie ze szkoly organizuje UMiG
w Dolsku.

5. Pomieszczenia szkolne: sale lekcyjne, szatnie oraz boisko rekreacyjne nie
moga zagraza¢ bezpieczenstwu uczniow.

6. Szkota

w miar¢ posiadanych Srodkéw finansowych, w ramach

obowigzujacych przepisow ,organizuje opicke lekarska, zapewnia za
odptatnos$cig mozliwo$¢ spozywania cieptych positkow w stotowce szkolnej
oraz korzystania z cieplego napoju. Koszty w/w kalkuluje intendent wg
najkorzystniejszych cen zakupu produktow zywnoSciowych i podaje do
ogolne; wiadomosci ucznidw, dyrekcji, Rady Pedagogiczne; 1 Rady
Rodzicow.

\l

. Sport, rekreacja, wypoczynek oraz inne formy zaje¢ winny stuzy¢

wszechstronnemu rozwojowi osobowosci dziecka. W tym celu Szkota
wspoltpracuje z rodzicami, instytucjami i organizacjami o charakterze
rekreacyjno-sportowym.

§ 40

Zespoly nauczycielskie
1. Cele i zadania zespoléow nauczycielskich:

1)

2)

Organizacja wspoélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programOéw nauczania, korelowania tresci, a takze
uzgadniania decyzji w sprawach wyboru programu nauczania;
Przedstawienie  dyrektorowi  Szkoty  propozycji  jednego
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziale klas I- 111 oraz
jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
oddzialow klas 1V- VIII oraz materiatow ¢wiczeniowych;
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3) Wybor podrecznikow, materialdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych dla uczniow niepelnosprawnych objetych
ksztalceniem specjalnym uwzgledniajgcym potrzeby edukacyjne i
mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

4) Wspdlne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz
sposobu badania wynikow nauczania;

5) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,
doradztwa dla poczatkujacych nauczycieli;

6) Omawianie | opracowywanie regulamindbw 1 sposobow
przeprowadzania w Szkole konkurséw;

7) Opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w Szkole;

8) Prowadzenie lekcji otwartych;

9) Wymiana do§wiadczen;

10) Przygotowywanie, opracowywanie i opiniowanie innowacji oraz
eksperymentdw, opracowywanie raportu o wynikach sprawdzianu
zewngetrznego.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe.

1) Zespoty powoluje dyrektor Szkoty.
2) Kazdy zespot wytania swojego przewodniczacego, ktory kieruje praca
zespotu.

3. W szkole dziataja takze zespoty wychowawcze, w sktad ktorych wchodza
wychowawcy powotani przez dyrektora Szkoty.

4. W szkole moga dziata¢ inne zespoly wynikajace z organizacji pracy w
danym roku szkolnym badz wynikajace z konieczno$ci wykonania
okreslonych na dany rok zadan, tzw. zespoty problemowo - zadaniowe
powolywane z razie potrzeby przez dyrektora Szkoty.

5. W szkole dzialaja zespoty nauczycieli uczacych w jednym oddziale
klasowym. Przewodniczacym kazdego zespotu jest wychowawca klasy.

Rozdzial 7. Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom
niepelnosprawnym, niedostosowanym spolecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spolecznym

§ 41

W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.  Nauczanie specjalne prowadzone jest w  oddzialach
ogolnodostepnych/ integracyjnych na kazdym etapie edukacyjnym.
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§ 42

1.

2.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnosciag lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) realizacje¢ programow nauczania dostosowanych do
indywidualnych potrzeb  edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i
mozliwo$ci organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne
stosownie do potrzeb;

6) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach
zaje¢ rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z
innych alternatywnych metod komunikacji.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§ 43

1.

w

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedluzy¢ o jeden rok w cyklu
edukacyjnym okres nauki, zwigkszajgc proporcjonalniec wymiar godzin zajeé
obowigzkowych.
Decyzje¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowl niepetnosprawnemu
podejmuje w formie uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Zespotu, o ktérym mowa w § 39 statutu oraz zgody
rodzicow.
Opinig, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pisSmie.
Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie
pisemnej do wychowawcy oddziatu, nie pozniej niz do 15 lutego danego
roku szkolnego.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor Szkoly nie pozniej
niz do konca lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.
Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w
przypadkach:
1) brakow w opanowaniu wiedzy 1 umiejgtnosci z zakresu podstawy
programowej, utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie
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edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;
2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 44

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z
wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprz¢zonymi
niepelnosprawnosciami lub autyzmem nauki drugiego jezyka obcego do
konca danego etapu edukacyjnego.

. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do
zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 45

. Uczniowi niepetnosprawnemu Szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy
wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogblnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym
planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60
minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zajeé. Zajecia
organizuje si¢ w co najmniej dwdch dniach.

§ 46
W Szkole dla uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:
1. zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepelnosprawnych w zakresie:

1) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

2) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne 1 z logo rytmiki);

3) korekcyjno — kompensacyjne;

4) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji;

5) zajecia specjalistyczne;

6) inne, ktore wynikaja z koniecznos$ci realizacji zalecen w orzeczeniu

poradni pp.

2. zajgcia resocjalizacyjne dla ucznidow niedostosowanych spotecznie;
3. zajecia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem

spolecznym,;
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4. w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 47

1. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w
celu  wspolorganizowania  ksztalcenia ucznidow  niepelnosprawnych,
niedostosowanych  spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz
wspolnie z innymi hauczycielami 1 ze specjalistami realizujg
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prace
wychowawczg z wuczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych
przez nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach 1 zajgciach,
okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i1 specjalistow;
4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajg¢cia edukacyjne oraz
nauczycielami specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia,
okreslone w programie, W doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych  spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i
zajecia, okreSlone w programie, realizowane wspdlnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, lub w ktorych
nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna  wskazuje  sposob  dostosowania ~ warunkow
przeprowadzania egzaminu o$mioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub
absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o
szczegblowa informacje o sposobach dostosowania warunkow i1 form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym
przeprowadzany jest egzamin.
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5. Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkoéw
przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 48

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno— pedagogicznej organizowanej w Szkole w formach i na
zasadach okreslonych w Rozdziale3 statutu Szkoty.

§ 49

1. W szkole powotuje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania
spotecznego, zwany dalej Zespolem Wspierajagcym.

2. W skfad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy
zespohu, pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w Szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
okresie. Zebrania zwotuje wychowawca oddzialu, co najmniej z
jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w
Szkole sg zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz
ztozy¢ oswiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym
danych wrazliwych. W przypadku brakow w powyzszych dokumentach,
osoba zgloszona do udzialu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow nie moze
uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla ucznidéw, o ktorych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres
wskazany w orzeczeniu. Zespdt opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu, we wspOlpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed
uptywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program.
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8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1)

2)

d)
3)

4)

5)

6)

7)

zakres 1 sposob  dostosowania wymagan edukacyjnych
wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okresleniem metod 1 formy pracy z uczniem,;

rodzaj 1 zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatah o charakterze
rewalidacyjnym,

ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o
charakterze resocjalizacyjnym,

ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres
dziatan o charakterze socjoterapeutycznym,

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu.
formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zalezno$ci od
potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi, w tym poradniami  specjalistycznymi,
placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz
inne zaje¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistOw z rodzicami ucznia w
realizacji zadan;

wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w
grupie liczacej do 5 ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢é w opracowaniu indywidualnego

program

edukacyjno — terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor
szkoty zawiadamia rodzicoOw o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w
przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.
10.Rodzice otrzymuja kopi¢ programu 1 kopi¢ wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia.
11.W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego,
rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla
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dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

12.Wymiar godzin poszczegélnych form wudzielania uczniom pomocy
psychologiczno —pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage
wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone
na realizacje¢ tych form.

13.Nauczyciele pracujagcy z uczniem, dla ktéorego zostat opracowany
Indywidualny Program edukacyjno — terapeutyczny majg obowigzek znac
jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych w nim. Zaleca si¢, by
nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postgpu W rozwoju ucznia, W
oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdzial 8. Nauczanie indywidualne

§ 50

1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszcezanie do Szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor Szkoly. Indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu 1 czasu prowadzenia nauczania
indywidualnego  z organem prowadzacym zasigga opinii rodzicow
(prawnych opiekundéw) celem ustaleni czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom
zatrudnionym w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w
przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w klasach | -IlI
zajecia powierza si¢ jednemu lub dwom nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec¢
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki.
Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej
edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby Szkoty
lub w zwiazku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajgcia prowadzone w
indywidualnymi bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia
oraz zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajagce z ramowych planéw nauczania dostosowane do
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotoéw, z
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ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami ( WF, jezyk
obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualne nauczanie,
dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkoéw, w ktérych zajecia sg realizowane.

10.Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sklada si¢ w formie pisemnej wraz z
uzasadnieniem Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika
indywidualnego nauczania, za$§ dyrektor szkoly akceptuje go wlasnorgcznym
podpisem.

11.Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odr¢bnie dla
kazdego ucznia.

12.Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klasy I-1ll - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2
dniach;
2) dla uczniow klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej
3 dniach.
13.Do obowiazkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb 1 mozliwos$ci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach Zespolu Wspierajacego opracowujacego IPET;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢¢ indywidualnych.
14.Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz
wnioskéw z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia,
dyrektor Szkoly organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w Zzyciu
szkoty, w tym wudzial w zajgciach rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczystosciach 1 imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach  edukacyjnych.  Wszelkie informacje o  mozliwo$ciach
uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunow
odnotowywane sg w Dzienniku nauczania indywidualnego.
15.Dyrektor Szkoly ma prawo do =zawieszenia organizacji hauczania
indywidualnego w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie
nauczania indywidualnego wraz z zaSwiadczeniem lekarskim
potwierdzajacym czasowg poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca
uczeszczanie ucznia do Szkoty.
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16.Dyrektor Szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na
whniosek rodzicow/prawnych opiekundéw wraz z zatagczonym zas§wiadczeniem
lekarskim, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie
ucznia do szkoty. Dyrektor Szkoly w przypadku zawieszenia nauczania
indywidualnego jest zobowigzany powiadomié¢ poradni¢ ppp, ktora wydata
orzeczenie oraz organ prowadzacy Szkole.

17.Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i
promowaniu na zasadach okreslonych w WSO.

Rozdzial 9. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§51

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen
ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac sig¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub
wszystkich przedmiotow;

2) oceng celujacag lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow) na
koniec roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego
programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢
udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach — po srodrocznej klasyfikaciji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania
danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowac¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i
promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne,
ktorych dotyczy wniosek — za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu,
ktory dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwo$ciach,
oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.
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8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek,
opracowuje program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki
opracowany poza szkola.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia,
nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole
oraz zainteresowany uczen.

10.Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 6 dyrektor Szkoty zasiega
opinii  Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

11.Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w
przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej poradni psychologiczno— pedagogicznej.

12.W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas
wymagana jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13.Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

14.Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem
chciatby pracowac.

15.Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoly wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkoéw, w szczegolnosci
tygodniowa liczbg¢ godzin konsultacji —nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo i
nieprzekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.

16.Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajg¢cia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na
wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we
wlasnym zakresie.

17.Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej

godzinie konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu

obowigzujacego wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku

szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji

uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.
18.Konsultacje indywidualne mogg odbywa¢ si¢ w rytmie 1 godziny

tygodniowo lub2 godziny co dwa tygodnie.

19.Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20.Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
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21.Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia
rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.

22.Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23.Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia
uzyskane w ITN.

24 Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,, Indywidualny program
lub tok nauki” |nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z
uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu
promocji w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ W rubryce ,, Szczegolne
osiggniecia ucznia ”.

Rozdzial 10. Prawa i obowiazki uczniow

§ 52

1. Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa.

2. Do oddzialu klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci,
ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im
rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.

3. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz za zgoda
rodzicow.

4. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy siedem lat 1 trwa do
ukonczenia szkoly, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy18 lat.

5. Szkota prowadzi rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostepnosci w obwodzie szkoty.

6. Na wniosek rodzicow sktadany do dyrektora Szkoty, Szkota przyjmuje do
oddzialu klasy pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym
koncza 6 lat, jezeli wykazujg psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki
szkolnej 1 odbyly roczne przygotowanie przedszkolne.

7. Do oddziatu klasy pierwszej przyjmuje si¢:

1) z urzgdu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty- na podstawie
zgloszenia;

2) na wniosek rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty. O
fakcie spelniania obowigzku szkolnego informuje si¢ dyrektorow szkot
tych obwodow.

8. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoly moga by¢ przyjeci do
oddzialu klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu
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rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreSlone przez organ
prowadzacy. Wymienionym Kkryteriom organ prowadzacy przyznaje
okreslong liczb¢ punktow oraz okresla dokumenty niezbedne do ich
potwierdzenia.

9. Wynik postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do wiadomosci
zainteresowanych  rodzicoOw(prawnych opiekunéw) w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych do szkoty dostgpne;j
w sekretariacie szkoty. Lista zawiera imiona 1 nazwiska oraz informacj¢ o
zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu kandydata.

10.W terminie 7 dni od poinformowania o wynikach rekrutacji rodzic moze
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni
od wplywu wniosku.

11.Rodzic kandydata moze wnie$¢ odwolanie rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor
rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne; w terminie 7
dni od otrzymania odwotania.

12.Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie
uzupetniajace.

13.Postepowanie uzupetniajagce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne.

§ 53

Niezaleznie od przewidzianych w obowiazujacych przepisach prawa powinnosci

wobec uczniow Szkota zapewnia swoim uczniom:

1. dostep do statutu, regulaminéw i procedur obowigzujacych w Szkole,

2. dostep do innych informacji, w tym prawo do zapoznawania si¢ z programem
nauczania, ocenami postgpu w nauce, kopiami sprawdzianéw i innych
uczniowskich prac pisemnych,

3. rowne traktowanie, bez wzgledu na sytuacje materialng, religie,
$wiatopoglad, odmienno$¢ kulturows, jezykowa i etniczng czy inne podobne
cechy,

4. prawo do uzyskania wyjasnien w sytuacjach konfliktow z pracownikami
Szkoty 1 wspotkolegami oraz prawo do odwotania si¢ od decyzji, kar 1
postanowien z konfliktami zwigzanych,

5. wolno$¢ wyrazania opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
Szkoty, w tym na temat tresci 1 metod oraz organizacji nauczania, jak i pracy
personelu Szkoty,
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wolno$¢ zrzeszania si¢ 1 dziatalnosci w Samorzadzie Uczniowskim oraz
organizacjach dziatajacych w Szkole, poza partiami i stronnictwami
politycznymi,

prawo do wypoczynku i czasu wolnego oraz uczestnictwa w szkolnych
imprezach rekreacyjnych, sportowych i kulturalnych.

§ 54
Prawa ucznia
Uczen ma prawo:

1.

do zapewnienia mu warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innym przejawom patologii spotecznej;
przejawiania wlasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii i watpliwos$ci
dotyczacych treSci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien 1
odpowiedzi;

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly 1 innym
nauczycielom swoich probleméw, wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien, nie moze to
jednak uwtacza¢ niczyjej godnosci osobistej;

poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i
kolezenskich;

do inicjatywy spolecznej obywatelskiej; moze naleze¢ do wybranej przez
siebie organizacji;

uczestniczenia w zaje¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

do realizacji obowigzku szkolnego 1 udziatu w zajeciach prowadzonych przez
nauczycieli, w czasie pandemii, z wykorzystaniem technik i metod
porozumiewania si¢ na odleglo§¢ 1 biezacego monitorowania swoich
postepow;

reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych oraz braku obowigzkowych
zadan domowych,;

10.do opieki socjalnej na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami;
11.do jawnej, przeprowadzonej na biezgco oceny swegO Stanu wiedzy i

umiejetnosci; zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig ocenia si¢ odrebnie;

12.do powiadomienia z wyprzedzeniem 1 tygodnia o terminie i zakresie

pisemnych sprawdzianow wiadomos$ci; w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko 1
sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz 3;

13.do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy zaleglosci

powstaty nie z jego winy, nie radzi sobie z opanowaniem materialu 1 ma
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prawo do powtdrnego, W uzgodnionym terminie, sprawdzenia i oceny
wiedzy lub umiejetnosci; ma tez prawo do pomocy ze strony kolegow;

14.do odwotania si¢ od ustalonej oceny celem przeprowadzenia egzaminu

sprawdzajacego, w sytuacji kiedy szkota funkcjonuje w trybie nauki zdalne;j
odwotlania i skargi powinny by¢ przekazywane drogg elektroniczng;

15.w okresie zawieszenia zaj¢¢ stacjonarnych w budynku szkoty uczen nie moze

by¢ skreslony z listy uczniow za nieobecnos$¢ na zajeciach.

§ 55
Obowigzki ucznia
Uczen ma obowiazek:

1.
2.

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny Czlowieka;
wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnego 1
systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢, uczestniczenia W
wybranych zajeciach pozaszkolnych 1 wyréwnawczych, a w sytuacji
funkcjonowania szkoty w trybie nauki zdalnej uczen ma obowigzek braé
czynny udzial w zajeciach organizowanych na odleglos¢, stosujac si¢ przy
tym do zasad dotyczacych poprawnego zachowania, i oddawac prace w
terminach wskazanych przez nauczycieli

godnego postepowania z dobrem szkolnej spolecznosci, dbania o tradycje
szkoly, wspottworzenie jej autorytetu,

godnego kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig, dbania o pigkno
mowy ojczystej;

okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoly,
podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzgadzeniom dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli, ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego;
przestrzegania wspotzycia spotecznego, a szczegdlnie:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,
zachowania w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodziloby to
ogotowi lub zyciu 1 zdrowiu powierzajacego,

naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody materialnej lub moralnej;
dbania o bezpieczenstwo, o wlasne zdrowie oraz swoich kolegow; uczen nie
pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych Srodkow
odurzajacych, jest czysty i schludny;

troski o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad, utrzymania czystosci i
porzadku.
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§ 56

1. Szkota w miar¢ swoich mozliwosci udziela pomocy 1 wsparcia w réznych
formach uczniom, ktérym jest to potrzebne z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych i losowych.

2. Pomoc 1 wsparcie, o ktorych mowa w ust. 1 nie narusza uprawnien uczniow
spetniajagcych warunki okreslone przepisami prawa do pomocy materialnej o
charakterze socjalnymi charakterze motywacyjnym.

3. W razie potrzeby uczniom wypozyczany jest sprzet elektroniczny niezbedny
do kontynuowania nauki w domu, na podstawie umowy uzyczenia
podpisywanej z rodzicem ucznia.

§57
Nagrody i wyroznienia
1. Uczniowie Szkoly moga uzyskiwac¢ nagrody i wyroznienia za:

1) wyjatkowa i godng nasladowania postawe, w tym dzielno$¢ i odwage
W przeciwstawianiu si¢ przejawom przemocy 1 agresji oraz wrazliwos¢ na
krzywdg¢ 1 pomoc potrzebujacym,

2) podejmowanie z wlasnej inicjatywy dzialan na rzecz Szkoly Iub na rzecz
uczniow Szkoty,

3) szczegoblne osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu
CO najmniej powiatowym,

4) wysokie osiggniecia w nauce i zachowaniu (Srednia ocen nie mniejsza niz
np. 4,75 i co najmniej bardzo dobra ocena z zachowania),

5) uzyskanie maksymalnej liczby punktow ze sprawdzianu osmioklasisty.

2. Nagrody 1 wyr6znienia przyznawane sg w nastgpujacych formach:

1) Uczniowie klas VIII, ktorzy osiagneli srednia ocen co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania sg wyr6zniani Listem
Pochwalnym, wreczanym rodzicom na uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego.

2) Uczniowie Kklas IV — VII, ktorzy uzyskali §rednig ocen co najmniej 4,75 i
Cco najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymujg $wiadectwo
ukonczenia klasy z wyrdznieniem 1 nagrode ksigzkowa.

3) Za uzyskanie maksymalnej liczby punktow ze sprawdzianu o$mioklasisty
uczen otrzymuje nagrode ksigzkow3.

4) Kazdy uczen klas I — Il otrzymuje w swojej sali lekcyjnej jako nagrode
dyplom z wpisem dotyczagcym jego indywidualnego osiggnigcia,
natomiast wszyscy uczniowie klas III otrzymuja na boisku szkolnym
nagrody ksigzkowe z wpisem dotyczacym indywidualnych osiggnie¢
dzieci w r6znych sferach rozwoju.
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3. Formy wyrdzniania uczniow:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy z wpisem do zeszytu uwag i
pochwat,

2) pochwata dyrektora na apelu szkoty z wpisem do zeszytu uwag i pochwat,

3) swiadectwo z wyroznieniem (biato — czerwony pionowy pasek),

4) List Pochwalny (dla uczniow konczacych szkote),

5) kazdorazowo na zakonczenie roku szkolnego ocenia si¢ wyniki uczniow
W sporcie i przyznaje miano Sportowca Szkoty, wraz z nagroda
ksiazkow3.

§ 58

Kary

1. W kazdym przypadku tamania praw ucznia badz wymuszania zachowan
wykraczajacych poza obowigzki ucznia rodzice ucznia majg prawo
przedtozy¢ Dyrektorowi zazalenie, ktore Dyrektor rozpatruje w ciggu 14 dni.

2. Rodzaj 1 wielko$¢ natozonej kary =zalezy od ci¢zaru gatunkowego
wykroczenia.

3. O natozonej karze decyduja:

1) wychowawca (w trudnych przypadkach wicedyrektor lub dyrektor
szkoty wraz z wychowawca klasy),
2) Rada Pedagogiczna.
4. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly uczen moze by¢ ukarany:
1) uwaga wychowawcy klasy do dziennika elektronicznego,
2) nagang na forum klasy — wychowawca i dyrektor,
3) wezwaniem rodzicow przez dyrekcje szkoty,
4) zawieszeniem prawa reprezentowania szkoty na zewnatrz,
5) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkole,
6) skresleniem z listy uczniéw na podstawie decyzji RP i przeniesieniem
do innej szkoty, po uprzednim uzyskaniu jej zgody.

5. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz 3
miesigce), jezeli uczen uzyska poreczenie Samorzadu Klasowego lub
Szkolnego, Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej.

6. Uczen i rodzice maja prawo do odwotlania si¢ od natozonej kary. Odwotanie
to nalezy ztozy¢ do dyrektora Szkoty. W okresie pandemii 1 ograniczonego
funkcjonowania szkoty zastrzezenia do przyznanej nagrody i natozonej kary
wnosi si¢ w formie elektronicznej z wykorzystaniem $rodkow
porozumiewania si¢ na odlegtosc¢.

7. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie do innej szkoty, gdy uczen:

1) notorycznie famie przepisy zawarte w statucie Szkoty;
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2) otrzymat inne kary zawarte w statucie Szkoty;
3) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu;
4) zmiana srodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe.
8. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor wystepuje w
przypadku, gdy ten:
1) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne
ucznia;
2) $wiadomie 1 celowo niszczy mienie wspolne 1 cudze;
3) dokonuje kradziezy;
4) wchodzi w kolizj¢ z prawem,;
5) demoralizuje innych uczniow;
6) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;
7) dokonuje pobi¢, wlaman;
8) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.
9. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobista.
10.W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢
czynu karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor szkoly moze, za zgoda rodzicow
albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest to
wystarczajace, srodek oddzialywania wychowawczego w postaci:
e pouczenia,

e ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

e przeproszenia pokrzywdzonego,

e przywrocenia stanu poprzedniego

e wykonania okre§lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie Srodka oddziatywania wychowawczego nie wyltgcza zastosowania
kary okreslonej w statucie szkoty.

11. Gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona
przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego, szkola ma
obowigzek niezwlocznego zawiadomienia sagdu rodzinnego lub policji oraz
niedopuszczenia do zatarcia S$ladow 1 dowoddéw popelnienia czynu
zabronionego.

12.Réwniez w przypadku niewyrazenia przez rodzicoOw, opiekundéw prawnych
lub samego ucznia zgody na zaproponowane przez dyrektora szkoty srodki
wychowawcze ma on obowigzek zawiadomienia o sprawie sad rodzinny.
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§ 59

w

Podmiot uprawniony do nalozenia kary stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich
istotnych  okolicznoSci  towarzyszacych  naruszeniu  obowigzkow
uczniowskich, w tym po wystuchaniu ucznia.

Od kary nalozonej przez wychowawce oddzialu klasowego uczniowi
przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty, za$ od kary natozonej przez
Dyrektora — do Rady Pedagogicznej.

Termin na odwotanie si¢ wynosi 7 dni.

Odwotanie jest rozpatrywane po zasiggni¢ciu opinii  Samorzadu
Uczniowskiego, w terminie do 14 dni.

Po uptywie 6 miesi¢cy karg uwaza si¢ za niebyla.

§ 60
Stroj ucznia

1.

2.

Stroj ucznia ma by¢ czysty, schludny, stosowny do miejsca, czasu i1
okoliczno$ci; ma odzwierciedla¢ wpajane przez szkote wartosci 1 postawy.
Stroj galowy:

1) dla dziewczat — ubior w kolorach bialo - czarnych lub biato -

granatowych.

2) dla chtopcoéw — biata koszula, spodnie czarne lub granatowe.
Codzienny stroj szkolny ucznia powinien by¢ schludny, niewyzywajacy,
czysty.

Str6j codzienny obowigzuje kazdego dnia z wyjatkiem dni $wigtecznych 1
dyskotek.

Za nieprzestrzeganie regulaminu uczen moze ponieS¢ nastepujace
konsekwencje:

1) upomnienie wychowawcy Klasy;

2) pisemne upomnienie ucznia z powiadomieniem rodzicow;

3) rozmowa z dyrektorem szkoty w obecnosci rodzicoOw ucznia;

4) obnizenie oceny z zachowania w klasach IV-VIII, w klasach I-111 wpis

do $wiadectwa 0 nieprzestrzeganiu regulaminu.

§o6l
Zasady korzystania z telefonow komorkowych
1. Zasady korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych wurzadzen

elektronicznych na terenie Szkoty:

1) telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne uczen przynosi do
szkoty na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow lub prawnych opiekundw.

2) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie lub uszkodzenie tego
rodzaju sprzetu.
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3) W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych i
innych urzadzen elektronicznych.

4) Na wyrazne polecenie nauczyciela, uczen moze skorzysta¢ z telefonu
komorkowego na zajgciach lekcyjnych w celu wykonania zadan
dydaktycznych, np.  wyszukiwanie informacji, = dokonywanie
skomplikowanych obliczen.

5) W przypadku innych urzadzen elektronicznych, np. odtwarzaczy MP3
pojecie uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktow mozliwych do
wykonania na danym urzadzeniu.

6) Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wyciszy¢ i
schowac aparat telefoniczny.

7) Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie
za zgoda osoby nagrywanej 1 fotografowanej, a jesli ma to miejsce w
czasie lekcji, dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego

zajecia.
8) Korzystanie z telefonow komoérkowych podczas przerw jest zabronione.
Wyjatek stanowi koniecznos¢ nawigzania kontaktu z

rodzicem/dziadkiem/opiekunem prawnym w pilnej sprawie, po
wczesniejszym zgtoszeniu tego faktu u nauczyciela dyzurujacego.
9) Zasady netykiety:
a) nie wolno uzywac¢ wulgaryzmow;
b) nie wolno obraza¢ innych;
) nalezy dba¢ o swoje dane i o dane innych uzytkownikow, nie wolno
podawa¢ informacji zawierajacych adresy, telefony, jesli ich wiasciciel
nie dat na to przyzwolenia;
d) nie wolno wykonywa¢ zdje¢ i nagrywac filméw bez zgody osoby
fotografowanej/nagrywanej;
e) nie nalezy wysyla¢ innym zbednych linkow, maili zawierajacych
reklamy czy informacje nieuzyteczne oraz tzw. ,fancuszkoéw szczescia”;
f) nie wolno kopiowac czyjej$ wlasnosci (np. tekstow czy fotografii) bez
pozwolenia ich wlasciciela.
g) nie nalezy otwiera¢ linkéw niewiadomego pochodzenia i przekazywac
ich dalej;
h) nie wolno tama¢ prawa oraz namawia¢ innych do popetniania czynow
niedozwolonych;
1) przed zalogowaniem si¢ w serwisie nalezy przeczyta¢ jego regulamin.
10)W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami uczen moze
skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.
2. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie
Szkoty:
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1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym (uwaga
negatywna);

2) telefon ucznia zostaje przekazany do ,,depozytu” znajdujacego si¢ w
sekretariacie Szkoty;

3) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) musi
trafi¢ do rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia;

4) rodzic ucznia (prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie odebraé
aparat lub inne urzadzenie elektroniczne;

5) w sytuacji, kiedy uczen odmawia oddania telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego, otrzymuje  odpowiedni  wpis w  dzienniku
elektronicznym (uwaga negatywna) i upomnienie dyrektora Szkoty. W
skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymaé nagang dyrektora Szkoty.

6) uzycie telefonu komodrkowego przez nauczyciela w czasie lekcji jest
mozliwe w sprawie stuzbowe;.

§ 62
Spelnianie obowigazku szkolnego

1.

Jezeli uczen opuszcza zajecia lekcyjne 1 zachodzi podejrzenie, ze jest to
nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona chorobg, dyrektor Szkoly powiadamia
pisemnie lub telefonicznie rodzicéw ucznia o zaistnialej sytuacji, zwracajac
uwage, ze za realizacje obowigzku szkolnego odpowiedzialni sg rodzice.
Jezeli sytuacja si¢ powtorzy, dyrektor Szkoty powiadamia policjg.

Kazdy uczen podlega obowigzkowi szkolnemu. Za niespeinianie obowigzku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong niecobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowej.

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdzial 11. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow

§ 63

Statut okresla szczegd6towe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow, z uwzglednieniem powszechnie obowigzujacych przepisow o
celach i zakresie tego oceniania.

Zasady oceniania kompetencji uczniow 1 ich zachowania okre$la
., Wewngqtrzszkolny System Oceniania” uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng
Szkoty.

Monitorowanie postepoéw uczniow odbywa si¢ na biezagco w formie
przekazywania informacji o postepach w nauce oraz ocenach uczniom oraz
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4.

ich rodzicom/opiekunom prawnym w dzienniku elektronicznym lub innej
dopuszczalnej formie, regularnie i terminowo, z zachowaniem poufnosci.
Ocenia si¢ konkretne dziatania uczniow.

§ 64

1.

2.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza wedtug kalendarza roku szkolnego
uwzgledniajac rownomierne roztozenie tygodni w calym roku szkolnym.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w  stosunku do wymagan okreSlonych w podstawie
programowe]  ksztatcenia ogoOlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspoOlzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz
obowigzkoéw okreslonych w statucie Szkoty.
Oceny osiggnig¢ edukacyjnych dzielg si¢ na:

1) biezace (czastkowe),

2) klasyfikacyjne srodroczne 1 roczne,

3) klasyfikacyjne koncowe.

§ 65

1.

W klasach | — III szkoly podstawowej ocenianie biezace przeprowadza sig¢
wedhlug nastepujacej skali:

Ocena Opis Symbol

poziom bardzo wysoki Brawo! Swietnie sobie radzisz, osiagasz 6

doskonate wyniki. Angazujesz si¢ w
wykonywanie dodatkowych zadan. Nalezg Ci
si¢ gratulacje!

poziom wysoki Bardzo dobrze! Pracujesz bardzo tadnie, robisz 5

duze postepy. Osiggasz bardzo dobre wyniki w
nauce. Tak trzymaj!
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poziom dobry Pracujesz 1 osiggasz dobre wyniki w nauce. 4
Troche wiecej wysitku 1 osiggniesz jeszcze
lepsze wyniki!

poziom przeci¢tny Radzisz sobie zadowalajgco. Pracujesz, ale 3
osiggasz niezbyt wysokie wyniki. Mozesz to
zmieni¢ dzigki systematycznej pracy, pomocy
nauczyciela i rodzicow.

poziom niski Niestety = —  osiggasz  wyniki stabe, 2
niewystarczajace. Czeka Ci¢ duzo pracy i
wysitku na drodze do sukcesu. Badz bardziej
aktywny, korzystaj z pomocy!

Osiggasz wyniki niezadowalajace - ponizej
poziom bardzo niski wymagan. Tylko bardzo cigzka praca wspoélnie z 1
nauczycielem i rodzicami pozwoli Ci pokonad
trudnosci!

2. Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢
ucznia w danym roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy I-111
szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnig¢ciu
opinii wychowawcy oddziatu.

4. Na wniosek rodzicow ucznia i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow
ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy ['1 11
szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie W
jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoéch klas.

5. W Kklasach [I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne 1 roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz z zaje¢ dla mniejszosci narodowe;j
sg ocenami opisowymi. Znajdujg si¢ one w arkuszach ocen ucznidéw.

6. Srodroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
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ze wzgledu na niepetlnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym sg ocenami opisowymi;

7. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasi¢gnieciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspdlorganizowania ksztalcenia
integracyjnego;

8. W klasach 1V — VIII ocenianie biezace obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz dla mniejszosci narodowej, a takze klasyfikacyjne
srodroczne 1 roczne przeprowadza si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:

Lp. klasyfikacja ocena slowna ocena cyfrowa | skrot
ocen

1. | pozytywna celujacy 6 cel

2. bardzo dobry 5 bdb
3. dobry 4 db

4, dostateczny 3 dst

5. dopuszczajacy 2 dop
6. | negatywna niedostateczny 1 ndst

9. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny w ocenianiu z zajec
edukacyjnych, ktore stanowig uzasadnienie ustalonej przez nauczyciela
oceny:

ocena wymagania

celujacy Uczen opanowal wszystkie wymagania przewidziane
programem nauczania na ocen¢ bardzo dobrg. Jest tworczy,
wykazuje duzg samodzielno$¢ oraz dodatkowe zainteresowanie
przedmiotem, z sukcesem biorgc udziat w konkursach. Potrafi
w sposob oryginalny zaprezentowac efekty swojej pracy- biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych, wykonuje zadania
0 podwyzszonym stopniu

trudnosci wymagajace zastosowania wiedzy z rdéznych
dziedzin, potrafi skutecznie objasnia¢ omawiany materiat oraz
zastosowa¢ oryginalne, nietypowe rozwigzania. Pracuje
systematycznie.

bardzo dobry | Uczen opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania na danym etapie. Sprawnie
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postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami- potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan trudnych,
ztozonych, wymagajacych korzystania z r6znych zrédet. Uczen
samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne —
przetwarza je, dowodzi ich zastosowania, stosuje poprawny
jezyk. Pracuje systematycznie, wykazuje aktywnos$¢ podczas
zajec.

dobry

Uczenh nie w pelni opanowal wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci
okreslonych programem nauczania na danym etapie (w klasie),
posiada drobne luki nieutrudniajace opanowania kolejnych
partii materiatu. Uczen potrafi podaé potrzebne informacje oraz
poprawnie stosuje wiadomosci w prostych

sytuacjach problemowych, przejawia aktywno$¢ podczas zajec.

dostateczny

Uczen opanowal wymagania podstawowe tj. te ktore obejmuja
wiadomosci 1 umiejetnosci stosunkowo tatwe do opanowania,
potrafi przekazywac¢ informacje odtwoérczo, bez samodzielnego
przetwarzania informacji lub argumentowania. Uczen
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o $rednim stopniu trudno$ci, o niewielkim stopniu
ztozonos$ci. Zauwazalna jest systematyczna praca ucznia.

dopuszczajacy

dopuszczajacy Uczen opanowat wiedze 1 umiejetnosci nieco
ponizej poziomu podstawowych wymagan przewidzianych
programem nauczania na danym etapie nauki(w danej klasie),
tj. bedace trzonem wymagan podstawowych, wykazuje
pobiezng znajomo$¢ wiadomosci  objetych  programem
nauczania. Udziela odpowiedzi przy pomocy nauczyciela,
rozwigzuje (wykonuje) typowe =zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, niezbedne w
uczeniu si¢ danego przedmiotu, potrzebne w zyciu.

niedostateczny

Uczen w zakresie swych kompetencji nie spelnia wymagan na
ocen¢ dopuszczajacg, wiedza 1 umiejgtnosci ucznia sg
zdecydowanie ponizej poziomu  podstawowych wymagan
okreslonych w realizowanym programie nauczania. Braki w
podstawowych wiadomosciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiaja mu edukacje na wyzszym poziomie 1 dalsze
przyswajanie wiedzy z zakresu danego przedmiotu oraz
przedmiotow pokrewnych. Uczen nie jest w stanie wykonac
zadan o niewielkim stopniu trudnosci 1 udzieli¢ odpowiedzi
nawet przy pomocy nauczyciela.

10.W poziomie ksztalcenia naszej szkoly przyjmujemy nastgpujaca skale
procentowg dla ocen czastkowych:
0-25 % punktow — niedostateczny
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26-29% punktow — niedostateczny+
30-35 % punktow — dopuszczajacy -
36-43% - punktow - dopuszczajacy
44-49%- punktow - dopuszczajacy+
50-55% punktow — dostateczny-
56-63% -punktoéw — dostateczny
64- 69% - punktow — dostateczny+
70-74 % punktéw — dobry-
75- 80% punktéw — dobry
81 - 85% punktéw — dobry+
86-88% punktow — bardzo dobry-
89- 92% punktéw — bardzo dobry
93-95% punktow — bardzo dobry+
96-98% punktow — celujacy-
99-100% punktéw — celujacy
11.0ceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznidow z uposledzeniem w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
12.0ceny czastkowe przypisuje si¢ do ustalonych obszarow, ktérym nadaje si¢
okres$long wage:

Obszar Formy sprawdzania Waga Kolor
wpisu w
dzienniku

Obszar A | praca klasowa, sprawdzian, test, 5lub 6 czerwony
¢wiczenie fizyczne,
aktywnos$¢ (wychowanie fizyczne) 2 lub 3 w

trakcie nauki
zdalnej)

Obszar B | odpowiedz ustna, recytacja, kartkdwka, czarny
wypracowanie, dyktando, zadania 2 lub 3
egzaminacyjne, probne testy
egzaminacyjne, doswiadczenie, praca 1 lub 2 w

plastyczna lub techniczna, $piew i taniec, | trakcie nauki
gra na instrumentach, scenka 2dalnej)
teatralna/inscenizacja, referat, wtasna
tworczos¢, album, plakat, projekt,
prezentacja, makieta, ulotka, aktywnos$¢
(wszystkie przedmioty poza
wychowaniem
fizycznym),przygotowanie do
zaje¢(wychowanie fizyczne)

Obszar C | praca dodatkowa, ¢wiczenia i karta 1 niebieski
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racy, zeszyt, inne krotkie form
pracy, yt, Y w trakcie

sprawdzajace nauki zdalnej

waga 1 (bez
zmian)

13.Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej nauczyciel
stosuje wagowy system oceniania.
1) Podstawg wystawienia oceny $rdédrocznej 1 rocznej jest sSrednia wazona
ocen czastkowych.
2) Srednia wazona obliczana jest wedtug wzoru:

_Sl.Wl +52W2++San
B Wy + Wot... +W,

w

gdzie:
S1, S2, S3 — poszczegodlne oceny czastkowe
W1, W2 , W3 — wagi poszczegdlnych ocen (S1, S2, S3, itd.)

14 Wystawianie oceny Sréodrocznej i rocznej
1) Proponowana ocena s$rodroczna i roczna ustalana jest zgodnie z
progami podanymi w tabeli:

warunek ocena
1<w<1,75 ndst
1,75 <w <275 dop
2,75 <w<3,75 dst
3,75 <w<4,75 db
475<w<35,5 bdb
5,5<w<6,0 cel

2) Ostateczng decyzj¢ podczas wystawiania oceny $roédrocznej i rocznej
podejmuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia. Wystawiona ocena
moze roznic si¢ od oceny proponowane;j.

3) Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i
rodzicoOw(prawnych opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania Oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

edukacyjnych uczniéw, a takze o warunkach 1 trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i
sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania.

W przypadku nauczania zdalnego nauczyciel przedmiotu ustala
zasady podwyzszania rocznych ocen klasyfikacyjnych, informuje o
tym uczniow.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunéw). Sprawdzone i ocenione kontrolne prace pisemne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom). Po zapoznaniu si¢
z otrzymang pracg rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani
wlasnorgcznie ja podpisa¢ i niezwtocznie odda¢ nauczycielowi. Nie
zezwala si¢ na kopiowanie ani fotografowanie prac, chyba ze na
pisemny wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien jg uzasadnic.

Oceny s3 wpisywane w idzienniku (dzienniku -elektronicznym).
Informacje dla rodzicow podawane sg takze podczas spotkan
rodzicéw (opiekundéw prawnych) z wychowawcami I nauczycielami.,
Usprawiedliwienia  nieobecno$ci  ucznidéw  rodzice  (prawni
opickunowie) dokonuja w formie pisemnej Ww  zeszycie
usprawiedliwien lub w dzienniku elektronicznym w ciggu 14 dni od
zaistnialej nieobecnosci.

10)Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote

informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki,
dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty,
bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

1. Cele oceniania wewnatrzszkolnego

1) Wspieranie ucznia w rozwoju i udzielanie mu pomocy w nauce poprzez
przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢
dalej uczy¢;

2) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania
oraz o postepach w tym zakresie;
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3) Okreslenie stopnia efektywno$ci organizacji 1 planowania procesu
ksztalcenia;

4) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) Gromadzenie informacji o uczniu i formutowanie na ich podstawie opinii 0
jego osiggnigciach w nauce i rozwoju;

6) Przekazanie informacji rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom o
postgpach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

7) Doskonalenie organizacji metod pracy nauczyciela i wychowawcy;

8) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju;

9) Ksztaltowanie patriotycznych postaw i prawidtowego zachowania ucznia.

2. Zasady oceniania wewngtrzszkolnego

1) Zasada jawnoSci

Nauczyciel informuje ucznia i rodzicéw o kryteriach, wymaganiach i sposobach

sprawdzania wiadomosci 1 umiejg¢tnosci oraz o zachowaniu ucznia (na poczatku

roku szkolnego);

2) Zasady sprawdzania osiggnie¢ i postepow w nauce uczniéw
Sprawdzanie osiggniec 1 postgpOw ucznidw cechuje:

a) obiektywizm;

b) indywidualizm;
c¢) konsekwencja;
d) jawnos¢;

¢) systematycznos¢.

3) Zasada otwartosci

Ocena jest jawna dla ucznia, zespotu klasowego, jak 1 jego rodzicow.

Sprawdzone i1 ocenione kontrolne pisemne prace uczen i jego rodzice otrzymujg

do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli;

4) Zasada obiektywnoSci

Nauczyciel rzetelnie ocenia umiejetnosci 1 wiadomosci ucznia oraz wskazuje

istniejace braki, za§ ocena szkolna jest obiektywng informacja o sukcesach i

niedociggni¢ciach ucznia;

5) Zasada réznicowania wymagan

Przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze pod uwage opini¢ poradni

psychologiczno — pedagogicznej, jesli uczen takg posiada i zostala ona

wczesniej dostarczona do szkoty oraz zawiera zalecenia dotyczace oceniania

ucznia; a w przypadku ucznidow z niepelnosprawnoscig zalecenia zawarte w

Indywidualnym Programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym na

podstawie miedzy innymi orzeczenia wydanego przez poradni¢ specjalistyczng.

Nauczyciel rzetelnie ocenia
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umiejetnosci 1 wiadomosci ucznia oraz wskazuje istniejgce braki, za$ ocena
szkolna jest obiektywng informacja o sukcesach i niedociggnigciach ucznia;

6) Zasada wyréwnywania szans

Kazdy uczen ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach wyrownawczych i poprawiac
oceny z prac klasowych w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

7) Zasada roznorodnosci metod sprawdzania

Nauczyciel stwarza sytuacje, w ktérych kazdy uczen bedzie mial mozliwo$¢
zademonstrowania swojej wiedzy 1 umiej¢tnosci;

8) Zasada higieny umyslowej ucznia;

Nauczyciel przedmiotu ocenia rytmicznie, z zachowaniem ustalonych zasad
przeprowadzania pisemnych form sprawdzania obejmujacych szerszy zakres
materiatu;

9) Zasada wzmacniania pozytywnego

Nauczyciel podkresla osiggniecia i dostrzega wysitki ucznia, wskazuje droge do
uzupetnienia brakow 1 umozliwia popraw¢ pracy pisemnej;

10) Zasada klasyfikowania

Reguluje j3 Rozporzadzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2017 roku;

11) Zasada karania i nagradzania

System kar 1 nagrod zawarty jest w Statucie Szkoty.

§ 67
1. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
2. Formy ustne
a) odpowiedzi (dialog, opis, opowiadanie, streszczenie, czytanie itd.)
b) aktywnos$¢ (rozumiana jako praca ucznia na lekcji, w szczegdlnosci
przygotowanie do lekcji, wypowiedzi podczas lekcji, aktywne
uczestniczenie w zajeciach, przynoszenie dodatkowych materiatow,
wykonywanie zadan 1 polecen nauczyciela itp.)
C) recytacja
3. Formy pisemne
a) praca klasowa
— zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem,
— poprzedzona lekcja utrwalajaca,
— poprzedzona wpisem w dzienniku,
— czas trwania 1-2 godzin lekcyjnych (wedtug specyfiki przedmiotu),
— obejmuje materiat z jednego lub kilku dziatow,
— w ciggu dnia moze si¢ odby¢ 1 praca klasowa,
b) sprawdzian
— obejmuje materiat z wigcej niz trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,
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— podany do wiadomo$ci ucznia z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzony wpisem w dzienniku,
— czas trwania 20-45 minut,
Cc) test
— roznego typu (otwarty, wyboru, zamknigty, problemowy, zadaniowy),
wedlug specyfiki przedmiotu
— zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzony wpisem
w dzienniku,
— sprawdzajacy znajomos¢ tresci problemowych etapami,
— zamiennie z pracg klasowa lub sprawdzianem (wedlug specyfiki
przedmiotu),
— czas trwania 1 godzina lekcyjna;
d) kartkowka
— dotyczy 1 — 3 lekcji,
— bez zapowiedzi,
— moze by¢ przeprowadzana codziennie, na kazdej lekcji,
— czas trwania do 15 min;
e) wypracowanie (redagowanie dtuzszej wypowiedzi w okreslonej formie na
podany temat)
f) zadanie domowe
g) dyktando
— pisane z pamigci, ze stuchu, uzupetnianie luk w tekscie,
— poprzedzone C¢wiczeniami majagcymi na celu powtdrzenie zasad
pisowni,
— czas trwania do 20 minut;
h) praca dodatkowa
1) zadania egzaminacyjne (rozumiane jako rozwigzywanie przez ucznia
typowych zadan obowigzujacych na egzaminie Osmoklasisty z
poszczegblnych przedmiotoéw, w tym czytania ze zrozumieniem)
J) probne testy egzaminacyjne
. Formy sprawnos$ciowe, doswiadczalne, praktyczne (sg to formy, podczas
ktorych uczymy, ¢wiczymy 1 kontrolujemy sprawno$¢ oraz umiejetnosci
praktyczne)
a) ¢wiczenie 1 karta pracy
b) ¢wiczenie fizyczne
c¢) doswiadczenie
d) praca plastyczna
e) Spiew, taniec
f) gra na instrumentach
g) scenka teatralna/ inscenizacja
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5. Przygotowanie do zajec.

6. W przypadku niektorych przedmiotéw dopuszczalne sg takie formy jak:
referat, wlasna tworczos¢, albumy, plakaty, projekty, prezentacje, makiety
etc. wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

7. Zaudzial w konkursach, zawodach, przedstawieniach obejmujacych materiat
z danego przedmiotu w rozliczeniu rocznym i potrocznym uczen otrzymuje
dodatkowe oceny wedtug zasad:

1) za udzial w konkursie i uzyskanie minimum 30% punktow:

poziom ocena waga
szkolny 6 1
gminny/powiatowy 6 3
rejonowy 6 3
wojewodzki 6 5
ogolnopolski/miedzynarodowy 6 5

2) za uzyskang w konkursie lokat¢ (miejsca 1 ,2 ,3) lub znaczace
osiggni¢cia uczen otrzymuje ocen¢ 6, wage 3 lub 5, w zaleznosci od
konkursu.

3) za udziat w kuratoryjnym konkursie przedmiotowym:

poziom ocena waga
szkolny 6 1
rejonowy 6 3
wojewodzki 6 5

4) zaudziat w zawodach sportowych:

poziom ocena waga
szkolny 6 1
gminny 6 3
powiatowy 6 5
rejonowy/wojewodzki 6 5
ogolnopolski 6 9)
miedzynarodowy 6 )

5) za uzyskang w zawodach szkolnych, gminnych, powiatowych,
rejonowych i wojewddzkich lokate, tj. miejsca 1,2,3. uczen otrzymuje
— oceng¢ 6 w wadze 3, natomiast w zawodach ogdlnopolskich 1
mie¢dzynarodowych — oceng 6 w wadze 5.
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6) za udziat w konkursach plastycznych i artystycznych:

poziom ocena waga
szkolny 6 2
powiatowy 6 3
rejonowy 6 3
wojewodzki 6 3
ogolnopolski 6 3
miedzynarodowy 6 3

7) za uzyskang lokate 1, 2, 3 w konkursach plastycznych i artystycznych:

poziom ocena waga
szkolny 6 3
powiatowy 6 5
rejonowy 6 5
wojewodzki 6 5
ogolnopolski 6 5
miedzynarodowy 6 S

8) za udzial w przedstawieniach uczen otrzymuje ocen¢ 6, waga 1-3-5 w
zaleznosci od stopnia zaangazowania.

8. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian/praca klasowa/test, a w
czasie tygodnia moga si¢ odby¢ najwyzej 3 sprawdziany/prace klasowe/testy.

9. W wypadku, gdy klasa na wlasne zyczenie przetozyta termin sprawdzianu/
pracy klasowej/ testu, przestaje obowigzywaé zasada zawarta w § 68 ust.2.

10.Nauczyciel oddaje sprawdzone formy oceniania w ciggu 2 tygodni od dnia
napisania, o ile nie wystapig szczegdlne okolicznosci, np. choroba
nauczyciela

11.Uczen ma mozliwos¢ poprawy kazdej oceny niedostatecznej z pracy
klasowej, testu i1 sprawdzianu. Dodatkowo przystuguje mu prawo
poprawienia wybranych ocen w terminie nie p6zniej niz w ciggu 2 tygodni
od oddania pracy przez nauczyciela, liczbe tych popraw regulujg PSO.

12.Jezeli uczen przystapit do poprawy oceny, to do obliczania $redniej wazone;j
wlicza si¢ oceng wyzsza.

13.Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie do lekcji tzw. ,,limit”
(brak  wiadomos$ci, brak zeszytu, ¢wiczen, podrecznika, przyborow, z
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wyjatkiem lekcji, na ktéorg zapowiedziana byla jakakolwiek forma
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) 2 razy w ciagu potrocza przy 4 1 wigcej godzinach lekcyjnych danego
przedmiotu w tygodniu;
2) 1 raz w ciggu potrocza przy 3, 2 lub 1 godzinie lekcyjnej danego
przedmiotu w tygodniu;

14.Uczen, ktory korzysta z niedozwolonych pomocy ($cigganie, samowolna
zmiana grupy na sprawdzianie, wykorzystywanie cudzych prac jako
wlasnych - m.in. ze stron internetowych, prac innych uczniéw, gotowych
opracowan ksigzkowych), otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci
poprawy.

15.Uczen jest zobowigzany do przystapienia do kazdej zapowiedzianej
przez nauczyciela formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

16.Uczen, ktory byt niecobecny w dniu zapowiedzianej formy oceniania, musi
przystapi¢ do niej w terminie wyznaczonym przez nauczyciela - najpdznie;j
do 2 tygodni od dnia powrotu do szkoly. W uzasadnionych przypadkach
termin moze by¢ wydtuzony.

17.W przypadku dtuzszej niz dwa tygodnie nicobecnosci, termin i forma zostaje
uzgodniona indywidualnie z nauczycielem.

18.Po uplywie ww. terminu nauczyciel ma prawo wymaga¢ od ucznia
przystapienia do zapowiedzianej formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
na najblizszej lekcji.

19.W przypadku jednodniowej nieobecnosci ucznia w dniu, na ktory
zapowiedziana byla jakakolwiek forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
uczen ma obowigzek przystgpienia do niej w najblizszym terminie
wyznaczonym przez nauczyciela. Jezeli uczen nie przystapi do
zapowiedzianej formy w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

20.Nieobecno$¢ ucznia zobowigzuje go do uzupehienia wszystkich zalegtosci
(wiadomosci, zeszyt, ¢wiczenia, zadania). W przypadku dluzszej absencji
(powyzej tygodnia) nauczyciel wyznacza uczniowi termin, w ktérym nalezy
uzupetnic¢ braki.

§ 68
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) srodrocznej 1 rocznej
2) koncowe;j
2. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia okre§lanych
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w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug
okreslonej skali (zgodnie z § 66 ust. 118.).

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu oceny zachowania.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz
kultury fizycznej.

5. Na oceng $rodroczng i1 roczng uczen pracuje Systematycznie, nie ma
mozliwos$ci zmiany oceny w wyniku jednorazowego przygotowania si¢ z
okreslonej cze$ci materialu. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w
wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 70.

6. W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznych,
informatyki na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona”.

10.Jezeli uczen uzyskatl ocene za I potrocze, a w II potroczu decyzjg dyrektora
szkoly zostal zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, ma prawo wyboru
W porozumieniu z rodzicami(opiekunami prawnymi), czy na $wiadectwie
ukonczenia danego roku szkolnego wpisana zostanie ocena klasyfikacyjna
czy ,,zwolniony”.

11.Na dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i
wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ zagrozonych otrzymaniem
oceny niedostatecznej uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow).
Nauczyciel 1 wychowawca powiadamia ucznidw osobiscie, a rodzicow
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(prawnych opiekunéw) w formie pisemnej. Rodzice (opiekunowie prawni)
sa zobowiazani poswiadczy¢ podpisem przyjecie do wiadomosci tej
informaciji.

12.Na tydzien przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy zobowigzany jest powiadomi¢ ucznidw oraz rodzicoOw (prawnych
opickunéw) o przewidywanych dla ocenach klasyfikacyjnych poprzez
wpisanie ocen do dziennika elektronicznego.

13.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia
edukacyjne, a $rodroczng i1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania —
wychowaweca klasy po zasiggni¢ciu opinii ocenianego ucznia, uczniow danej
klasy, a takze nauczycieli poprzez wpisanie w dzienniku elektronicznym
propozycji ocen najpozniej dwa tygodnie przed klasyfikacyjna rada
pedagogiczna.

14.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskal roczne oceny Klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

15.Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo
etyke, do $redniej ocen nie wlicza si¢ rocznej oceny uzyskanej z tych zajec.

16.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem do klasy
programowo wyzszej.

17.Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 ponad
wojewodzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z
danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim 1
ponad wojewddzkim badZz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskal po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej (pdirocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

18.Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli spelnia nastepujgce warunki:

1) W wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej, roczne 0Oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych oraz
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zachowania ustalona w Klasie
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programowo najwyzszej, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

2) Uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w
wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zajgc
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3) przystapil do egzaminu osmoklasisty zgodnie z przepisami
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow 1 shuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamindw w szkotach publicznych, a takze
zgodnie z Procedurami ustalanymi przez Centralng Komisje
Egzaminacyjna.

§ 69
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
Klasyfikacja roczna - sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci:

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku oceny z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz

ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku oceny zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow; w

przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie
pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
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4. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w § 68 ust. 1 pkt 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). W sytuacji, gdy egzamin taki przypadnie na czas pracy szkoty
w trybie zdalnym odbywaé si¢ bedzie w rezimie sanitarnym zgodnym z
aktualnymi przepisami sanitarno — epidemiologicznymi.

5. Dyrektor szkoly wyznacza komisje. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty- jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne; Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —
jako egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie wuzasadnionych
przypadkach. Wowczas dyrektor powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkotly

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziahu,
c) wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,
f) przedstawiciel Samorzagdu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

/. Komisja ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykla
wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komis;ji.

8. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot.

9. Protokot zawiera:
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1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych :
a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt
egzamin
b) sktad komisji
C) termin sprawdzianu
d) imi¢ 1 nazwisko ucznia
e) zadania sprawdzajace
f) ustalong ocene klasyfikacyjng
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia
d) wynik glosowania
e) ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem
3) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen.
10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami.
11.Przepisy § 68 ust. 1 - 10 stosuje si¢ takze w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 70

Egzamin poprawkowy

1. Klasyfikacja roczna — egzamin poprawkowy

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z
jednych albo dwdch(za zgoda rady pedagogicznej) obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

3. Dyrektor wyznacza termin egzaminu do dnia zakonczenia rocznych zajec
edukacyjnych. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkotly
w ostatnim tygodniu ferii letnich. Jesli w zwiazku z sytuacja epidemiczng
szkota bedzie pracowala w trybie zdalnym egzamin poprawkowy i
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klasyfikacyjny odbywa¢ si¢ bedzie zgodnie z procedurami rezimu
sanitarnego 1 wszystkich wytycznych dot. bezpieczenstwa.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia s3 zgodnie ze szkolnym planem nauczania i
realizowane sg w klasie programowo wyzsze;j.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki,
zaje¢ technicznych, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Pytania 1 zadania przygotowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu:

1) zadania w czg¢sci pisemnej moga mie¢ forme¢ zadan testowych,

2) zadania w czg¢sci ustnej sktadajg si¢ z trzech pytan, tworzacych zestaw.
3) Zadnia egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia dyrektorowi Szkoty
egzaminator nie poézniej niz do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

4) Uczen losuje pytania w trakcie egzaminu z co najmniej dwoch
zestawOw egzaminacyjnych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 69 ust. 1 pkt 8 lit. b, moze by¢ zwolniony z
udziatlu w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. Woéwczas dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10.Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej:

1) czuwa nad prawidtowym przebiegiem egzaminu,
2) rozstrzyga kwestie sporne powstate w trakcie egzaminu,
3) ogtasza wynik.

11.Czas trwania egzaminu poprawkowego:

1) cze$¢ pisemna : 45 minut,
2) cze$¢ ustna : maksymalnie 20 minut,
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3) czas przygotowania do odpowiedzi ustnej maksymalnie 20 minut,
4) miedzy forma pisemng i ustng ustala si¢ przerwe.

12.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol
zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych, imiona 1 nazwiska o0sob
wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ 1 nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne, ustalong przez komisj¢ ocene¢ klasyfikacyjng. Do
protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.

14.Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

15.Egzamin poprawkowy moze zdawac takze uczen, ktory zdawal sprawdzian
wiedzy i umiejetnosci zgodnie z przepisami § 68 ust. 1 — 10.

16.W stosunku do oceny otrzymanej w wyniku egzaminu poprawkowego
stosuje si¢ takze przepisy§ 68 ust. 1 — 11. z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

17.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§71

Egzamin klasyfikacyjny

Klasyfikacja koncoworoczna — egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen, ktory nie moze by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich
zaje¢ edukacyjnych z powodu braku podstaw do ustalenia srodrocznej lub
rocznej  oceny  klasyfikacyjnej  wynikajagcych  z  nicobecnosci
usprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia
w danym roku szkolnym, moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Uczen,
ktory nie moze by¢ klasyfikowany z powodu braku podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej wynikajacych z nieobecnosci nicusprawiedliwionej,
przekraczajace] potowe czasu przeznaczonego na zajecia w danym roku
szkolnym, moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady
pedagogiczne;j.
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. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok
nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
3) przechodzacy ze szkoty publiczne; lub szkoly niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej innego typu,
4) przechodzacy ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien
szkoty publiczne;.
. Egzamin dla uczniow, o ktorych mowa w § 72 ust. 2 pkt 2 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowe zajgcia
edukacyjne.
. Uczniom spethiajacym obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota
nie ustala si¢ oceny zachowania.
. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktorych mowa w punkcie § 72 ust. 2
pkt 2 przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty, ktory
zezwolil na spelianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
jako przewodniczacy komisji
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych jest przeprowadzany ten egzamin
. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajace; egzamin
klasyfikacyjny, dla uczniow, o ktorych mowa w § 72 ust. 2 pkt 3, 4
kontynuujacych we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego
jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszczajacego do oddzialu w innej
szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego dyrektor Szkolty powotuje w
sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego
w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty.
. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opickunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawacd
egzaminy w ciggu jednego dnia.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ formie pisemnej i1 ustnej z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki,
zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-
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wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego  uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10.Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow, o ktérych mowa w § 72 ust. 1 1 § 72
ust. 2 pkt, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —  jako
przewodniczacy komisji
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

11.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice (opiekunowie
prawni) jako obserwatorzy.

12.7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét
zawierajacy: nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych byt przeprowadzony
egzamin; imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji; termin
egzaminu; imi¢ 1 nazwisko ucznia; zadania egzaminacyjne; ustalong oceng
klasyfikacyjng. Do protokolu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlag
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik
do arkusza ocen.

13.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

14.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.

15.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hiesklasyfikowany” albo,, nieklasyfikowana”.

16.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem§ 68 ust 1 oraz § 69 ust. 11 2.

17.W sytuacji kiedy egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany begdzie w trakcie
zdalnego systemu pracy szkoty odbgdzie si¢ on w rezimie sanitarnym
zgodnie z aktualnymi na ten czas przepisami.

§ 72

Klasyfikacja uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na
obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
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2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, na podstawie tej opinii

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w podpunktach
»a~ — ,,¢”, ktory objety jest pomocg psychologiczno — pedagogiczng w
szkole

3. Klasyfikacja ucznidéw z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym 1
znacznym:

1) Klasyfikacja $rédroczna 1 roczna ucznia z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym
podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia oraz
ustaleniu jego s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz §rédrocznej i rocznej oceny zachowania. Oceny te s3
ocenami opisowymi.

2) Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac
specyfike¢ ksztalcenia tego wucznia, W porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

3) O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzsze] rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zajec
artystycznych, informatyki, muzyki i plastyki, w szczegdlnoSci nalezy brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzaniu si¢ z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki przedmiotu.

5. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych, informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec

komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony "albo “zwolniona".

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gl¢boka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego. Przypadku ucznia o ktérym mowa, posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W  przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego
nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, albo ,,zwolniona”.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

§ 73
Ocena zachowania
1. Ocena =zachowania §rodroczna 1 roczna powinna uwzgledniac¢
szczegblnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom,
8) dbatos¢ o wiasciwy wyglad ucznia.

2. Oceny zachowania §rédroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
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)wzorowe

2)bardzodobre

3)dobre

4)ypoprawne

5)nieodpowiednie

6)naganne

. Przy wustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié
wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Na poczatku roku szkolnego wychowawca przedstawia uczniom oraz
rodzicom(prawnym opiekunom):

1) kto 1 w jaki sposob proponuje ocen¢ zachowania,

2) co wplywa na jej podwyzszenie lub obnizenie,

3) jaka jest mozliwo$¢ poprawiania ustalonej oceny.

. Zachowanie ucznia ocenia wychowawca klasy. Ustalona przez wychowawce
ocena zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 70 ust. 1 — 10.

. W szkole istnieje system monitoringu, z ktdorego nagranie moze stanowic
dowod winy rzutujgcy na ocene zachowania ucznia.

. Ocena zachowania ucznia musi uwzglednia¢ nast¢pujace zagadnienia:

a) wywiagzywanie si¢ z obowiagzku szkolnego,

b) systematyczno$¢ uczeszczania do szkoty,

c¢) che¢ do nauki,

d) sumiennos$¢ 1 wytrwatos¢ w nauce,

e) samodzielnos¢ 1 systematyczno$¢ w pracy,

f) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien,

g) dbatos¢ o podregczniki i pomoce szkolne,

h) niszczenie mienia szkolnego karane bgdzie obnizeniem oceny zachowania
oraz moze by¢ obcigzone finansowym pokryciem strat;

1) kultura osobista i postawa wobec innych os6b,

j) dbato$¢ o honor 1 tradycje szkoty, panstwa,

k) wlasciwe reagowanie na zte zachowanie,

1) uczciwos$¢ w codziennym postgpowaniu,

m)dbatos¢ o kulture stowa,

n) sposob bycia nienaruszajacy godnosci wilasnej 1 innych,
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0) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych,
p) nieuleganie natogom,
q) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,
1) dbatos¢ o higieng osobistg , estetyke wygladu i tad,
s) godne 1 kulturalne zachowywanie si¢ w szkole 1 poza nig,
t) okazywanie szacunku innym osobom,
U) przestrzeganie przez uczniéw zasad noszenia odpowiedniego stroju oraz
wystrzeganie si¢ wyzywajacych fryzur, makijazu, obuwia na wysokim
obcasie, a takze kolczykdéw w miejscach innych niz uszy,
V) przestrzeganie zakazu uzywania telefonoéw komorkowych w szkole
w)udziat w zyciu klasy, szkoty 1 srodowiska,
X) udzielanie pomocy innym,
y) wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan,
z) umiejetnos¢ pracy w zespole,
aa) godzenie nauki z pracg domowg 1 spoteczna,
bb) poszanowanie §wiatopogladu,
cc) zaangazowanie si¢ w zycie szkoty, klasy, srodowiska,;
dd) frekwencja na zajeciach: ewidentne opuszczanie zaje¢ dydaktycznych,
tzn.
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ wynoszaca 50% godzin w ciggu miesigca
na obowigzkowych zajeciach dydaktycznych uznawana jest za niespetnianie
obowigzku szkolnego i skutkuje obnizeniem oceny zachowania.
. Kryteria ustalania oceny zachowania
1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:
a) wypelnia wszystkie postanowienia statutu, jest wzorem dla innych;
b) wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty 1
kolegbw oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote 1 poza nia;
c) dba o kultur¢ stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych 1
kolegdw;
d) jest kolezenski 1 zyczliwy wobec innych (z wlasnej inicjatywy pomaga
kolegom np. w nauce, uzupetnianiu zalegltosci);
e) okazuje szacunek osobom starszym;
f) rozumie potrzeby 0sob niepetnosprawnych;
g) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci;
h) jest uczciwy;
1) jest zawsze przygotowany do zaj¢¢ (nosi niezbedne przybory szkolne);
J) jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
k) reprezentuje szkote poprzez aktywny udziat w konkursach, zawodach,
projektach, akcjach;
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2)

1) wzorowo pelni dyzury klasowe 1 szkolne, sumiennie wywigzuje si¢ z
powierzonych mu obowigzkow;

m) wyrdznia si¢ troskg o mienie szkoty, klasy, kolegdw;

n) wyrdznia si¢ troskg o swoj estetyczny wyglad: przestrzega zasad
higieny osobistej; do szkoty nosi estetyczny, stosowny; na uroczystosci
szkolne przychodzi w stroju galowym, a w dni powszednie nosi
odpowiedni stroj;

0) dba o zdrowie swoje 1 innych, nie pali papieroséw, nie zazywa srodkow
odurzajacych;

p) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

q) systematycznie uczeszcza na zaj¢cia, nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci;

r) przestrzega zakazu uzywania telefonow komorkowych w czasie zajec
lekcyjnych.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze
kryteria:

a) wypelnia wszystkie obowiazki wynikajace ze Statutu;

b) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty 1 $rodowiska,
bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

c) systematycznie uczgszcza do szkoty, stara si¢ byC¢ zawsze
przygotowany do lekcji;

d) nie ma uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania;

e) troszczy si¢ 0 mienie szkolne, spoleczne 1 kolegoéw, dba o porzadek
otoczenia;

f) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe, wobec dorostych 1
kolegow, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

g) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej;

h) jest kolezenski 1 zyczliwy wobec innych, che¢tnie pomaga innym;

1) okazuje szacunek osobom starszym;

J) rozumie potrzeby osob niepetnosprawnych;

k) dba o swoj estetyczny wyglad: przestrzega zasad higieny osobistej, do
szkoly nosi stosowny 1 schludny ubior; na uroczystosci szkolne
przychodzi w stroju galowym, a w dni powszechne nosi odpowiedni stroj;
1) dba o zdrowie swoje 1 innych, nie ulega natogom;

1) jest tolerancyjny wobec innych kultur, narodowosci, religii;

m) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;
n) uczegszcza na zajg¢cia, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

0) przestrzega zakazu uzywania telefonéw komorkowych w czasie zajec¢
lekcyjnych.

3) Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:
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4)

a) przestrzega Statutu Szkoty;

b) bierze udziat w zyciu klasy 1 szkoty;

c¢) dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow;

d) systematycznie ucz¢szcza na zajgcia i przygotowuje si¢ do nich;

e) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych si¢ lub dotyczacych razacego
naruszenia Statutu Szkoty uwag;

f) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdw, pozostawia po sobie
porzadek;

g) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i
kolegdéw, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

h) jest kulturalny, swoim zachowaniem stara si¢ nie utrudniaé pracy
kolegom i pracownikom szkoty;

1) jest kolezenski 1 zyczliwy dla innych, szanuje ludzi starszych 1
niepetnosprawnych;

J) stara si¢ dba¢ o sw0j estetyczny wyglad: przestrzegajac zasad higieny
osobistej, do szkoty ubierajac si¢ schludnie i skromnie; na uroczystosci
szkolne przychodzac w stroju galowym, a w dni powszednie noszac
odpowiedni stroj;

k) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom;

1) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci;

m) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

n)ucz¢szcza na  zajecia, ma nie wigce] niz 20  godzin
nieusprawiedliwionych

o)stara si¢ przestrzega¢ zakazu uzywania telefonow komorkowych w
czasie zaje¢¢ lekecyjnych.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:

a) na ogol spetnia obowigzki wynikajace ze Statutu Szkoty (zdarzajg mu
si¢ uchybienia);

b) stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu szkoty i klasy;

C) uczeszcza na zajecia, stara si¢ by¢ przygotowanym do lekcji;

d) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych sie¢ uwag dotyczacych
niewtasciwego zachowania si¢ podczas zaje¢ 1 przerw $rodlekcyjnych;

e) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikow szkoty 1
kolegdw;

f) na ogot wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzonych mu
prac;

g) na ogodt przestrzega zasad higieny osobistej, dba o zdrowie swoje 1
innych, nie ulega natlogom;

1) stara si¢ nosi¢ odpowiedni str6j w dni powszednie, a stroj galowy na
uroczystosci szkolne;
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5)

J) na ogot przestrzega zakazu uzywania telefonow komodrkowych na
zaj¢ciach lekcyjnych;

k) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia;

1) uczeszcza na zajecia, ma do 30 godzin nieusprawiedliwionych

m) szanuje mienie szkolne, spoleczne 1 prywatne, w przypadku
zniszczenia wlasnosci szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub w
inny sposob rekompensuje szkodg;

n) nie zngca si¢ fizycznie ani psychicznie nad innymi, szczegdlnie
mtodszymi 1 stabszymi;

0) stara si¢ unikac¢ ktotni i konfliktow;

p) wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawcs, pedagogiem lub
psychologiem, pozytywnie reaguje na uwagi pracownikéw szkoly;

q) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postgpy w pracy nad
soba);

r) stara si¢ by¢ tolerancyjnym wobec innych kultur, narodowosci 1 religii;
Ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze
kryteria:

a) czesto tamie zasady Statut Szkoty;

b) lekcewazy obowigzki szkolne (nie wykonuje polecen nauczycieli,
czesto jest nieprzygotowany do lekcji, swoim zachowaniem utrudnia
prowadzenie zaje¢c);

C) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty;

d) ma liczne, powtarzajace si¢ uwagi, Swiadczace o wielokrotnym 1
swiadomym tamaniu obowigzujacych norm i zasad;

e) nie stosuje si¢ do zalecen dotyczacych stroju 1 wygladu (brak stroju
galowego podczas uroczystosci, nienoszenie odpowiedniego stroju w dni
powszednie,

f) czesto tamie zakaz uzywania telefonu komorkowego podczas zajec¢
lekcyjnych;

g) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow lub wykonuje je
niedbale;

h) nie szanuje cudzej wlasnosci, niszczy mienie klasy, szkoty 1 kolegdw;

1) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli,
personelu szkoty 1 kolegow, uzywa wulgarnych stoéw;

J) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie 1 innych (przynosi
do szkoty niebezpieczne przedmioty, samowolnie opuszcza teren szkoty
lub oddala si¢ od grupy, na przerwach zachowuje si¢ w sposob
zagrazajacy bezpieczenstwu swojemu i innych);

k) bierze udziat w bojkach, ktamie, oszukuje;

1) ulega nalogom,;
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6)

m) czesto spdznia si¢ na lekcje, ma od 31 do 40 godzin
nieusprawiedliwionych

Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:

a) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkole¢ Srodkoéw
zaradczych;

b) nie przestrzega zasad Statutu Szkoty;

) nie wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia;

d) swoim zachowaniem:

- uniemozliwia prowadzenie lekcji,

- daje zty przyktad réwiesnikom,

- wplywa na nich demoralizujaco,

- zagraza bezpieczenstwu wlasnemu i innych;

¢) prowokuje bojki, czesto bierze w nich udziat, dopuszcza si¢ kradziezy;
f) zngca si¢ psychicznie i1 fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wytudzanie, zastraszanie;

g) rozmyslnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje si¢ z
obowiazku naprawienia szkody;

h) wobec nauczycieli, personelu szkoty 1 kolegow jest arogancki,
wulgarny i agresywny;

1) ulega natogom (pali papierosy lub pije alkohol albo stosuje srodki
odurzajace lub je rozprowadza);

J) nie przestrzega zasad noszenia odpowiedniego stroju w szkole (nie nosi
stroju galowego podczas uroczystosci;

k) nie przestrzega zakazu uzywania telefonow komorkowych podczas
zaje¢ lekcyjnych;

1) wagaruje, bardzo czesto spdznia si¢ na zajecia, ma ponad 40 godzin
nieusprawiedliwionych

10.KONSEKWENCJE WYNIKAJACE Z NIEUSPRAWIEDLIWIENIA
GODZIN

Liczba godzin nieusprawiedliwionych moze wplynaé¢ na ocene
zachowania.

§ 74
Klasyfikacja z religii

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow z religii odbywa si¢ zgodnie z
zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianiu nie podlegaja praktyki religijne tylko wiedza religijna.

Ocena roczna z religii nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

1.
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§ 75

Organem uprawnionym do wprowadzania zmian w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania jest rada pedagogiczna, ktora podejmuje takg decyzje mocag uchwaty
podjetej zwykle wickszoscig glosdow w obecnosci co najmniej ¥4 cztonkdéw rady.

Rozdzial 12. Ceremonial szkolny

§ 76
Szkola posiada symbole szkolne:

1.

Logo szkoly prezentuje nazwe¢ szkoty: SP im. J. Kusocinskiego w Dolsku.
Umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow
szkolnych, teczkach, dyplomach, stronie internetowej Szkoty, zaproszeniach,
zyczeniach itp.;

Szkota ma wlasny sztandar: sztandar ma ksztalt kwadratu o wymiarach 90
cm X 90 cmi jest obszyty z6ttymi fredzlami ze ztotg lamowka. Awers ma tlo
koloru jasnobezowego. Centralne miejsce zajmuje posta¢ biegacza w biato-
czerwonym z orlem w koronie na piersi w sportowym stroju. Pod postacig
sportowca widniejg kota olimpijskie. Catos¢ otacza napis w kolorze ztotym, z
pelng nazwa szkoty: Szkola Podstawowa im. Janusza Kusocinskiego w
Dolsku. Rewers sztandaru stanowig kolory flagi Polski. Na $rodku
umieszczone jest godlo naszego kraju.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy ( 3 osoby) wybrany sposrod
zaproponowanych przez rad¢ pedagogiczng uczniow.

Oprécz zasadniczego sktadu zostaje wybrany skiad ,,rezerwowy”.

Chorazy 1 asysta sg ubrani od$wigtnie (uczen — ciemny garnitur, biata
koszula, krawat; uczennice — biate bluzki i ciemne spodnice).

Insygniami pocztu sztandarowego sg biato — czerwone szarfy (przewieszone
przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym w strone kolnierza, spigte na
lewym biodrze) 1 biate rekawiczki.

Sprawami organizacyjnymi pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wybrany
przez dyrekcje sposrdd nauczycieli szkoty.

Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: uroczysto$é
rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego, Swigta panstwowe, Dzien
Edukacji Narodowej.

Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz
poza szkolg na zaproszenie innych szkot 1 instytuciji.

10.W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach

pogrzebowych lub ogloszono zatobe narodowa, sztandar jest ozdobiony
czarnym kirem (wstazka czarnej materii, ktora zaczyna si¢ w lewym, gérnym
rogu, a konczy w odleglosci ¥4 od dolu szerokosci). Wstazka kiru jest
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przewieszona w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej
strony do prawej.
11.Przebieg oficjalnych uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego:

1.

Osoba prowadzaca uroczysto$¢ podaje komendeg: ,, Bacznos$c,
Poczet sztandarowy wprowadzi¢ ” — uczniowie bez nakry¢ glowy,
zachowuja postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi na
miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest waska, poczet
idzie ,,gesiego”, przy czym osoba trzymajgca sztandar idzie w
srodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar zostaje
pochylony pod katem 45 stopni do przodu. Poczet zajmuje miejsce
po lewej lub prawej stronie sali/boiska, przodem do
zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje komends; ,,Do
hymnu panstwowego” — odSpiewany lub odtworzony zostaje hymn
panstwowy. Hymn panstwowy wykonywany jest przed hymnem
szkoly. W trakcie hymnu sztandar zostaje pochylony pod katem 45
stopni.

Po od$piewaniu  (wystuchaniu) hymnu prowadzacy podaje
komende: ,, Do hymnu szkoty” — podczas wykonywania hymnu
uczestnicy zachowuja si¢ tak, jak w czasie wykonywania hymnu
panstwowego.

Po ods$piewaniu hymnu szkolty prowadzacy podaje komende ,,Po
hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna.
Na zakonczenie uroczysto$ci prowadzacy podaje komendg: ,,Poczet
sztandarowy wyprowadzi¢” — zachowanie mtodziezy 1 czynnosci
pocztu sa analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do
sali/boiska.

12.Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem:

1. Przekazanie opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie
uroczystego zakonczenia roku szkolnego w obecnosci Dyrektora
szkoty.

2. Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a
nastegpnie wchodzi nowy sktad pocztu. Jako pierwszy glos
zabiera dotychczasowy chorazy, ktory mowi; ,,Przekazujemy
Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego w Dolsku. Opiekujcie si¢ nim 1 godnie
reprezentujcie  szkote”. Na co chorgzy nowego pocztu
odpowiada: ,,Przyjmujemy od Was sztandar. Obiecujemy dbac o
niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i by¢ godnymi
reprezentantami Szkoty = Podstawowe;j im. Janusza
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Kusocinskiego w Dolsku”. Po tych stowach asysta przekazuje
insygnia. Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka
na prawe kolano, catluje rog sztandaru, po tym nastepuje
przekazanie sztandaru, a nastgpnie pozostalych oznak pocztu:
szarfy 1 rgkawiczek. Po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu
dotacza do pozostatych na sali/boisku.
13.Zachowanie uczestnikoéw uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzacego uroczystosc:
a) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (,,Baczno$¢”’) od$piewuje si¢ hymn
panstwowy;
b) ,,Do §lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”’;
¢) ,,Do hymnu Szkoly” - w postawie zasadniczej (,,Baczno$¢”) odspiewuje
si¢ hymn szkoty.
14. Podczas dtuzszych przemarszow chorgzy trzyma sztandar na ramieniu.
15. Przy wchodzeniu do sali lub na miejsce uroczystosci, sztandar zostaje
pochylony do przodu.
16.Pochylenie sztandaru pod katem 45 stopni w pozycji ,,Baczno$¢” nastepuje
podczas:
a. wciagania flagi panstwowej na maszt;
b. ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;
c. kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed
Komunia Sw. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia
Monstrancji przy Wystawieniu Najswigtszego Sakramentu;
d. opuszczaniu trumny do grobu;
e. skladania wiencow, kwiatdbw 1 zniczy przez wyznaczone
delegacje;
f. na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez
ksiedza lub inna przemawiajaca osobg.

Postanowienia koncowe

§ 77
Statut wchodzi w zycie z dniem 10 wrzesnia 2024 r. nastgpnym po dniu
podjecia.
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